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»|CH MOCHTE ETWAS ZURUCKGEBEN »CH WUNSCHE MIR,
VON DEM GLUCK, DAS ICH IM LEBEN ERHALTEN HABE.« DASS ALLE MENSCHEN ZUFRIEDEN SIND.«

URSULA M., ARBEITET SEIT 14 JAHREN BEI DER TAFEL IN HAMBURG-HARBURG MONIKA J., BESUCHT SEIT EINEM JAHR DIE TAFEL IN HAMBURG-HARBURG
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SIEGFRIED D., BESUCHT SEIT EINEM JAHR DIE TAFEL IN FRANKFURT AM MAIN

»MEIN MOTTO: UBERLEBEN.«

OLAF H., ARBEITET SEIT EINEM JAHR FUR DIE TAFEL IN FRANKFURT AM MAIN

»WIR BRAUCHTEN MEHR SPONSOREN.«



»DIE TAFEL IST EINE GELEGENHEIT,
MENSCHEN ZU TREFFEN.«

Anna H., besucht seit zwei Jahren die Tafel in Kirchheim-Heimstetten

»DIE GEMEINSCHAFT DER FRAUEN HIER
GEFALLT MIR SEHR.«

Brigitte H., arbeitet seit vier Jahren fiir die Tafel in Kirchheim-Heimstetten




»Ich machte spéter einmal Krankenschwester werden. « »Gut, dass die Lebensmittel nicht mehr weggeworfen werden miissen, sondern verteilt werden konnen.«



»Uber das Meckern der Leute
kann ich lachen.«

Seit zehn Jahren Besucher und seit drei Jahren

Mitarbeiter der Tafel in Potsdam

»Hier werde ich gelbraucht.«

Silvia M. ist seit 14 Jahren Besucherin
und seit drei Jahren Mitarbeiterin der Tafel in Potsdam
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»ES MACHT MiIcH WUTEND,
WENN JEMAND NICHT GERECHT is1.

MARINA'S., BESUCHT SEIT DREI JAHREN
DIE TAFEL IN KASSEL

»IN ZEHN JAHREN BIN ICH

SELBSTSTANDIGER INFORMATIKER.«
NIL K., ARBEITET SEIT VIER TAGEN ALS PRAKTIKANT
BEI DER TAFEL IN KASSEL
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»lch arbeite gerne fiir die Tafel, weil ich hier bediirftigen
Menschen etwas Gutes tun kann.«
Ursula S., arbeitet seit zehn Jahren fir die Tafel in Darmstadt

»Mich macht nix wiitend. Bin immer bei den Ruhigen.«
Renate E., besucht seit Uber zehn Jahren die Tafel in Darmstadt
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Bundesverband Deutsche Tafel e.V. | Jahresbericht 2009 | GruBwort des Vorstands

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Tafel-Freundinnen und Tafel-Freunde,

ich freue mich, lhnen den Jahresbericht
des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V.
vorlegen zu kénnen. Auf den nachsten
Seiten werden wir Sie Uber die Arbeit
unseres Verbandes im vergangenen Jahr
informieren. Wir leisten damit einen Beitrag
zur Transparenz und bieten einen Einblick
in die vielfaltigen Aktivitaten der Tafeln.

Im Mittelpunkt stehen Kooperationen

und gemeinsame Projekte mit Spendern
und Sponsoren, der Stand unserer
Finanzen und die Entwicklung der Tafeln
in ganz Deutschland.

Auch im vergangenen Jahr ist die Tafel-
Bewegung weiter gewachsen. Ende 2009
gab es bundesweit 862 Tafeln, bis Mitte
2010 ist ihre Zahl auf fast 870 gestiegen.
Damit hat sich das stetige Wachstum

der Tafel-Bewegung aus den vorangegan-
genen Jahren weiter fortgesetzt. Weit
Uber 40.000 ehrenamtliche Helfer stellen
mit ihrem unermidlichen Einsatz die Arbeit
der Tafeln sicher: Hierflr sei ihnen an
dieser Stelle herzlich gedankt! Ohne sie
waére unsere Arbeit undenkbar.

Das Engagement der Tafeln ist nétiger
denn je. Uber eine Million Menschen neh-
men regelmaBig ihre Angebote in Anspruch.
Einem erschreckend schnell wachsenden
Teil der Bevodlkerung geht es alles andere
als gut. Uber sieben Millionen Menschen
verflgen nicht Uber ein ausreichendes
Einkommen und mssen staatliche Transfer-
leistungen in Anspruch nehmen. Mit wach-
sender Sorge beobachten wir, dass immer
mehr Kinder und Jugendliche, Allein-
erziehende und Senioren auf die Hilfe der
Tafeln angewiesen sind.

Ohne die Unterstltzung unserer Spender
und Sponsoren — vom kleinen Laden um
die Ecke bis zu groBen Handelskonzer-
nen und der Lebensmittelindustrie — wére
diese Hilfe nicht méglich. Dank der engen
Zusammenarbeit mit Handel und Industrie
koénnen wir Uberschissige, aber einwand-
freie und qualitativ hochwertige Lebens-
mittel an BedUrftige verteilen. Der Bundes-
verband Deutsche Tafel e.V. will grundsatz-
lich ohne staatliche Zuschiisse auskommen:
Deshalb sind wir auf die kontinuierliche
Unterstltzung von Burgern und Unter-
nehmen angewiesen.

Unser Spendenaufkommen blieb im
vergangenen Jahr stabil. Ungeachtet wirt-
schaftlich schwieriger Zeiten haben manche
Sponsoren ihr Engagement sogar verstérkt,
zudem konnten wir neue Unterstitzer
hinzugewinnen. Langjahrigen Partnern wie
der METRO Group, Mercedes-Benz, der
REWE Group und Lidl sei deshalb ebenso
herzlich gedankt wie den zahlreichen
weiteren Férderern der Tafeln.

Die Grundlage unserer Arbeit sind die Tafel-
Grundsatze. Der ehrenamtliche Charakter
der Tafeln, der Verzicht auf den Zukauf von
Waren oder die Weitergabe zu einem
allenfalls symbolischen Betrag sind unver-
zichtbare Bestandteile der Tafel-Idee.

Ein stéandiges ,Ho6her und Weiter” kann nicht
das Ziel sein. Es geht darum, den Charme
der Tafel-Bewegung zu erhalten. Die Tafeln
sind eine Bewegung von Burgern, die in Not
geratenen Mitmenschen helfen. Dies muss
auch in Zukunft so bleiben.

Der Bundesverband bezieht zu wichtigen
sozialpolitischen Fragen Stellung. Denn die
Position der Tafeln ist in vielen &ffentlichen
Debatten immer starker gefragt. Ob es

um das Verfassungsurteil zu den Hartz-IV-
Regelsatzen fur Kinder geht, um die neu-
esten Zahlen zur Entwicklung der Armut in

Deutschland oder um unsere Forderung
nach einem Armutsbeauftragten:

Der Bundesverband setzt sich fur die
Interessen der Tafel-Kunden ein. Denn das
burgerschaftliche Engagement der Tafeln
kann staatliches Handeln nur ergéanzen.
Die Daseinsvorsorge ist Aufgabe des
Staates — und sie muss es bleiben!

Das erfolgreiche Wirken des Bundes-
verbands ware ohne die konstruktive und
engagierte Zusammenarbeit im geschéfts-
fUhrenden Vorstand sowie des Vorstands,
mit den Landervertretern und den Verant-
wortlichen der Tafeln vor Ort nicht mdglich.
Ihnen sei deshalb herzlich gedankt! Fur die
Zukunft winschen wir uns eine erfolgreiche
FortfUhrung dieser Arbeit.

Mit besten GriiBen

S

Gerd Hauser, Vorsitzender
des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V.



Beitritt der 800. Tafel, 500. Mercedes-Benz Transporter, sechs Bundesverdienstkreuze,
15. Bundestafeltreffen. .. Auch 2009 war ein Jahr voller Ereignisse beim Bundesverband
und bei den Tafeln im ganzen Land.

Im nordrhein-westfilischen Ratingen hat die 800. Tafel ihre
Arbeit aufgenommen. Die Ratinger Tafel begann bereits im
Herbst 2008 nach einer mehr als einjihrigen Vorbereitungs-
zeit mit der Ausgabe von Lebensmittelspenden. Getragen
wird die Ratinger Tafel vom Sozialdienst katholischer Frauen

(SkF) und der Diakonie.

Gleich sechs Bundesverdienstkreuze bzw. -medaillen wurden
2009 an auflerordentlich engagierte Tafel-Frauen verlichen:
Annemarie Dose — Griinderin der Hamburger Tafel,
Annelore Ressel — Griinderin der Hildesheimer Tafel,
Herdis Hagemann — Leiterin der Segeberger Tafel,

Marion Steinvorth — Leiterin der Norderstedter Tafel,
Dominique Niemeyer — Borkener Tafel und

Brigitte Funk — zweite Vorsitzende der Solinger Tafel,

sind mit dieser hohen Auszeichnung geehrt worden.

Mit dem Zukunfts- und Innovationspreis der CDU
Nordrhein-Westfalen wurde Manfred Baasner, Linder-
vertreter fiir den Regierungsbezirk Arnsberg (NRW) und
Vorsitzender der Wattenscheider Tafel, ausgezeichnet.

Speziell Kinder leiden besonders unter Mangelernihrung.
Aus diesem Grund machen sich seit 2009 die REWE Group,
der Bundesverband und die lokalen Tafeln verschiedener
Stidte fiir die gesunde Erndhrung von Kindern stark.
Schiiler mehrerer Schulen bundesweit bekommen tiglich
die ,,Power Tiite“ als kostenlose Pausenverpflegung.

Mercedes-Benz, einer der Hauptsponsoren der Tafeln in
Deutschland, hat das 500. Fahrzeug an die Tafel in
Salzgitter libergeben. Seit 1998 unterstiitzt das Unterneh-
men die Tafeln mit Sonderkonditionen fiir Transporter.

Dr. Dieter Zetsche, Vorstandsvorsitzender der Daimler AG,
tibergab personlich einen Sprinter mit Kiihlkoffer und
freute sich, ,eine so vorbildliche Initiative wie die Tafel” zu
unterstiitzen. Ebenfalls anwesend war die damalige Bundes-
ministerin fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend,
Ursula von der Leyen als Schirmherrin der Tafeln.

Das 15. Bundestafeltreffen in Géttingen war ein voller
Erfolg: Tafel-Mitarbeiter aus allen Ecken der Republik
kamen Mitte Juni zusammen, um die jahrliche Mitglieder-
versammlung abzuhalten, an Fortbildungen teilzunechmen,
das Rahmenprogramm zu geniefen und nicht zuletzt
Erfahrungen und Ideen auszutauschen. Ein wichtiger Teil
der Mitgliederversammlung war die alle zwei Jahre stattfin-
dende Wahl des Vorstands. In Géttingen wurde der Vor-
stand der letzten Wahlperiode in seinen Amtern bestitigt.

Regelmifig stehen die Tafeln im Interesse der Medien.

Das Themenspektrum dabei ist grofS: Von der Vorstellung
konkreter Tafelarbeit bis zur Stellungnahme des Vorsitzenden
des Bundesverbands zum Thema Armut und Spaltung der
Gesellschaft reicht die Berichterstattung von brand eins
tiber Spiegel Online, Stiddeutsche Zeitung, Welt am Sonntag
bis hin zum SR Fernsehen.
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Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. —

Sprachrohr der Tafeln

Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V,, gegriindet
1995, verbindet und unterstitzt seine lokalen Mitglieds-
Tafeln. Er blindelt Interessen, [deen und Engagement
seiner Mitglieder —und kann diese so lUberzeugender
nach aullen vertreten als eine lokale Tafel allein.

Sponsorensuche und -pflege

Ohne Spender keine Tafel. Der Bundesverband sucht
und vermittelt tiberregionale Sponsoren und
Forderer —vom Lebensmittelspender bis zum kosten-
losen Dienstleister.

Lobbying

Der Bundesverband vertritt die Interessen der Tafeln
und deren Kunden in Gesprachen und Verhandlungen
mit Vertretern aus Politik, Wirtschaft und Gesellschaft
und hat so ,gewichtigere” Argumente als eine
einzelne Tafel.

Mitgliederbetreuung

Eine der Hauptaufgaben des Verbandes liegt darin,
den Wissens- und Erfahrungsaustausch der Tafeln
untereinander zu fordern: auf der jahrlichen
Mitgliederversammlung, mit regelmaBigen Vorstands-
und Landervertretertreffen, Newslettern an alle
Mitglieds-Tafeln und nicht zuletzt mit zahlreichen
Service-Informationen im Intranet. Aulerdem unter-
stitzt der Bundesverband seine Mitglieds-Tafeln

durch Weiterbildung und Beratung.

Offentlichkeitsarbeit

Mit regelmafigen Publikationen, Prasenz auf
Veranstaltungen und Pressearbeit kommuniziert der
Bundesverband nach auf3en, was die Tafeln leisten —
um moglichst viele Menschen von der Tafel-Idee zu
uberzeugen.

Bundesverband Deutsche Tafel e. V.

17 Vorstande,
davon 5 als geschaftsfiihrender Vorstand

Landervertreter, Landesverbande

Mehr als 860 lokale Tafeln

Die Mitgliederversammlung ist das hochste Entschei-
dungsgremium des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V.
Hier kommen jahrlich die Vertreter Hunderter
Mitglieds-Tafeln zusammen, um tber dessen Arbeit

zu entscheiden, Fortbildungen zu wichtigen Tafel-
Themen zu besuchen und insbesondere Erfahrungen
und Tipps rund um die Tafel-Arbeit auszutauschen.

Alle zwei Jahre wahlt die Mitgliederversammlung den
geschaftsfuhrenden Vorstand des Bundesverbands.

Der Vorstand des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V.
besteht aus 17 Personen, die das Amt ehrenamtlich
ausfuhren.

Fiinf davon bilden den geschaftsfiihrenden Vorstand,
dessen Mitglieder alle zwei Jahre von der Mitglieder-
versammlung gewahlt werden. Die Mitglieder des
geschaftsfihrenden Vorstands handeln als Ressort-
leiter der Bereiche ,Vorstand®, ,Spender & Sponsoren®,
»Mitgliederbetreuung®, ,Logistik“ und ,Finanzen®im
Rahmen der Beschlisse des Vorstands.

GEBEN UND NEHMEN
Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V.

Neben den Mitgliedern des geschaftsfiihrenden
Vorstands besteht der Vorstand des Bundesverbands
aus den Vorsitzenden der Landesverbande bzw.
Landervertretern der einzelnen Regionen. Das sind
derzeit zwolf Personen.

Auf Landesebene koordinieren nach der Satzung des
Bundesverbands Deutsche Tafel e.V. Landervertreterin-
nen und -vertreter bzw. Landesverbande die Tafeln des
jeweiligen Bundeslands bzw. einer bestimmten Region.

Landesverbande gibt es zurzeit in Baden-Wirttemberg,
Berlin-Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern,
Niedersachsen/Bremen, Sachsen und Thiringen.In den
restlichen Bundeslandern kiimmern sich die Lander-
vertreterinnen und -vertreter um die Tafeln ihrer
Region: erfahrene Tafel-Helfer, die sich als Ansprech-
partner zur Verfligung stellen und die Interessen dieser
Tafeln im Bundesverband vertreten.

Die Vorsitzenden der Landesverbdande werden alle
zwei Jahre von deren Mitgliedern, die Landervertreter
alle zwei Jahre von den Tafeln der entsprechenden
Region gewahlt.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Geschafts-
stelle sind erste Ansprechpartner flir die Mitglieder
des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V. Zusatzlich
kiimmern sie sich um die verschiedenen Arbeits-
schwerpunkte des Bundesverbands und setzen die
Vorstandsbeschlisse in den Bereichen Fundraising

& Sponsoring, Offentlichkeitsarbeit, Mitgliederbetreu-
ung, Finanzen sowie Logistik um.

Die Geschaftsstelle hatte im Jahr 2009 sechs haupt-
amtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Einer der finanziellen Hauptsponsoren, die METRO
Group, Ubernimmt seit 2006 einen Grol3teil der Kosten
fur die Geschaftsstelle: Gehalter, Miete, Bliroausstat-
tung etc.
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Seinen Sitz hat der Bundesverband Deutsche Tafel e.V.
in der Franzosischen StrafRe in Berlins Mitte, in
direkter Nahe zum Brandenburger Tor und zahlreichen
Ministerien.

Ubersichtlich, nutzerfreundlich und professionell —

so prasentiert sich der Bundesverband seit Mai 2009
mit seinem neuen Internetauftritt. Interessierte finden
unter www.tafel.de alle wichtigen Informationen

zu den Tafeln und ihrer Arbeit. Neben Informationen
zum Bundesverband ist eine ,Tafel-Suche” integriert,
die Spender und Sponsoren werden mit ihren
Leistungen vorgestellt, Pressevertreter finden Hinter-
grundinformationen, und nicht zuletzt werden

dem Spender nach ,Klick” alle wichtigen Informationen
angezeigt. Dadurch konnte die Anzahl der Forder-
mitglieder und der Privatspenden deutlich gesteigert
werden. Zahlreiche aktuelle Meldungen Uber
besondere Aktionen aus der Tafel-Landschaft, sowie
Stellungnahmen zu aktuellen politischen Themen
runden den Webauftritt ab.

Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. wiederum ist
Mitglied verschiedener anderer Verbande, um seinen
politischen Forderungen mehr Gewicht zu verleihen,
seine Seriositat in verschiedenen Gebieten zu
unterstreichen und sich mit starken Partnern in den
Bereichen Armut und birgerschaftliches Engagement
flr Bedurftige stark zu machen.

Zum jetzigen Zeitpunkt existieren Mitgliedschaften
im Gesamtverband Der Paritatische, in der Nationalen
Armutskonferenz und im Bundesnetzwerk Biirger-
schaftliches Engagement.



Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. hat 2009 Kontakte zu den Zentralen der gréfiten deutschen Lebens-
mittelhdndler und Lebensmittelhersteller gepflegt, ausgebaut und neu gekniipft. Ziel war es, fiir kontinuier-
liche Warenspenden zu werben und sich fir eine intensivere Zusammenarbeit mit den Mitglieds-Tafeln des
Bundesverbands einzusetzen. Gegeniiber 2008 hat der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. die in diesem
Zusammenhang wahrgenommenen Termine fast verdoppelt.

Bei einigen wichtigen Veranstaltungen des Lebensmittelhandels und der Lebensmittelhersteller zeigte der
Bundesverband Prdsenz. So konnten z.B. beim Unternehmertag ,Lebensmittel”, der Anuga und dem Deut-
schen Handelskongress die Interessen der Tafeln vertreten und neue Kooperationspartner gewonnen werden.

Aufgrund der Wirtschaftskrise haben viele Lebensmittelhdndler auf die Nachfrage ihrer Kunden nach redu-
zierter Ware reagiert. In diesem Zusammenhang konnte der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. zwischen
Lebensmittelhandel und den Tafeln vor Ort vermitteln.

Auch 2009 hat der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. Kooperationsprojekte mit dem Lebensmittelhandel
initiiert, angeregt und ist Wiinschen nach Kooperationen nachgekommen. Hier einige Beispiele:
Stadtwette Gottingen aus Anlass des Bundestafeltreffens (24 Tonnen Lebensmittel fiir Tafeln in
der Region)
Aktion gegen die leere Schultite - volle Schultiiten fiir alle (real)
Kraft Foods-Tafeltag (Engagement der Mitarbeiter von Kraft Foods, 700.000 € Waren- und 10.000 €
Finanzspenden)
Start des Projekts REWE Power Tiite (Unterstiitzung von Schulen in sozialen Brennpunkten mit einem
gesunden Friihstiick)
REWE Tafel-Woche ,Ein Kauf, der Gutes tut” (157 Europaletten Ware)
GOLD-Ei stellt den Tafeln in Thiringen monatlich 15.000 Eier zur Verfligung
,Kauf eins mehr!“-Aktion in Bayern von REWE Siid (Ware im Wert von 300.000 €)
Start eines Pfandspendenprojekts in NRW (Kaiser's Tengelmann)
Weihnachts-Wunschbaum-Aktion (Unterstiitzung bedurftiger Kinder durch real)

Neben Lebensmittelhdndlern und -produzenten sind auch Drogeriemarktketten eine wichtige Spender-
zielgruppe. Hier wurden Gesprache begonnen: Aus Sicht des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V. ist die
Zusammenarbeit mit den Handelsunternehmen dieses Segments allerdings noch ausbaufahig.

Ein weiteres Ziel des Bundesverbands ist es, seinen Mitgliedern die Fortfiihrung des hohen Qualitdts-
standards bei Lebensmitteltransport und -hygiene zu ermdglichen und diesen weiter auszubauen. So iibergab
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die Daimler AG 2009 das 500. gesponserte Fahrzeug. Die Firma Tana fuhrte 2009 bei den Tafeln 1.000
Hygieneschulungen durch und stattete die Tafeln mit einem Reinigungsmittelset aus. Viessmann unterstitzt
mit guten Konditionen bei Kithlanlagen. Dadurch kénnen sich Tafeln weiterhin durch einen hohen Qualitdts-
standard von vergleichbaren Institutionen unterscheiden.

Die Fahrzeugwartung unterstitzen Vergdlst und A.T.U durch Sonderkonditionen. Hilfe im Kommunikations-
bereich kénnen Tafeln durch Vodafone und FONIC erhalten. Auch fur die Vermittlung von Software haben
mehrere Anbieter Sonderkonditionen eingerichtet. Fiir eine Entlastung der Tafelhelferinnen und -helfer
sorgen die Vergilinstigungen der Firma STILL fir Gabelstapler und Hubwagen.

Viele gréfRere und kleinere Firmen haben den Bundesverband Deutsche Tafel e.V. mit Aktionen, Sach-
und Geldspenden unterstiitzt. Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. ist in der gliicklichen Lage, regelmallig
Unterstitzungsangebote zu bekommen, die gepruft, bewertet und gegebenenfalls vertraglich vereinbart

werden missen.

2009 ist das erfolgreichste Jahr in der Geschichte des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V. und damit
Ausdruck des grolRen Engagements der ehrenamtlich tatigen Vorstdnde.

Die Berliner Geschaftstelle des Bundesverbands wird seit 2006 zum groRten Teil von der METRO Group
gesponsert und kann so die von den Vorstdnden festgelegten Vorhaben wirksam unterstiitzen. Ohne die grund-
legende Forderung der METRO Group wadren die in diesem Bericht genannten Projekte nicht oder nurin
deutlich reduziertem Umfang zu realisieren gewesen.

Der finanzielle Hauptsponsor des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V. ibernimmt damit eine besondere
gesellschaftliche Verantwortung, die allen 6rtlichen Tafeln einen Nutzen bringt. Im Tafel-Magazin ,Feedback”
sagte der Vorstandsvorsitzende der METRO AG, Dr. Eckhard Cordes, 2009 dazu: ,Das Engagement fiir andere
Menschen zahlt besonders in wirtschaftlich schwierigen Zeiten, wenn sich Unternehmen auf die wirklich
wichtigen Aufgaben besinnen. Fiir gemeinniitzige Organisationen ist es wichtig, dass sie das beruhigende
Signal bekommen: Die Unterstiitzung ist gesichert. Unsere Hilfe fir die Tafeln und den Bundesverband
Deutsche Tafel e.V. zahlt dazu. Auch fir die kommenden Jahre und dartiber hinaus werden wir verlasslicher
Partner der Tafel-Bewegung sein.”
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Das Lidl-Pfandspendenprojekt

Seit Mai 2009 verfiigen alle 5.000 Pfandautomatenin den
Lidl-Méarkten bundesweit Uiber einen Spendenknopf. Bei
der Ruickgabe ihres Leergutes konnen Kunden per , Knopf-
druck” entscheiden, ob sie einen Teilbetrag oder den ge-
samten Pfandbetrag an den Bundesverband Deutsche
Tafel e.V. spenden mochten.

Dem Projekt ging eine Uber einjadhrige Umsetzungsphase
voraus: Nach entsprechenden Gespriachen und Verhand-
lungen zwischen dem Bundesverband und Lidl konnten
bereits im Februar 2008 20 Pfandautomaten im Raum
Hannover mit Spendenknépfen ausgeriistet werden. Nach
und nach wurden deutschlandweit alle 5.000 Automa-
ten in den 3.000 Lidl-Markten mit einem Spendenknopf
ausgerustet.

Die Spende erfolgt elektronisch: Nachdem der Kunde sein
Einwegpfand zuruckgegeben hat, kann er zwischen dem
,normalen” Pfandknopf und dem Tafel-orangefarbenen
Spendenknopf entscheiden. Nach der Bestatigungsfrage,
ob der Kunde wirklich spenden mochte, wird die Spende
vom Automaten registriert und ein Spendenbon ausge-
geben. Lidl Uberweist die aufgelaufenen Pfandspenden-
betrage wochentlich an den Bundesverband, der die Gel-
der treuhanderisch verwaltet und iiber eine mehrstufige
Auswahlrunde an dielokalen Tafeln fuir spezielle Projekte
verteilt.

Mit den Spendenbetragen wurden bislang Tafel-Projekte
in vier Bereichen gefordert:

1. Kinder und Jugendliche: Projekte in Kooperation mit Kin-
dergarten, Schulen und anderen sozialen Einrichtungen,
z.B. Kochkurse fiir Kinder, Belieferung von Grundschu-
len in sozialen Brennpunkten mit Lebensmitteln

2. Senioren, kranke und behinderte Personen: z.B. Lebens-
mittelbringdienste oder betreute Kochpatenschaften

3. Kithlsysteme fiir Lebensmittel: z.B. Anschaffung geeig-
neterKuhlzellen, um den Anforderungen der Lebensmit-
telhygiene, in diesem Fall der Einhaltung der Kiihlkette,
gerecht zu werden

4.Nothilfefonds, um schnell und unbiirokratisch Tafeln
zu unterstitzen, die unverschuldet in eine Notlage ge-
raten sind

Die geforderten Projekte bzw. Tafeln werden von drei vom
Vorstand unabhangigen Kommissionen begleitet — der
Projekt-, der Vergabe- sowie der Rechnungslegungs- und
Prifungskommission. Diese Kommissionen setzen sich
aus ehrenamtlichen Vertretern von Tafeln aus allen Bun-
deslandern zusammen. Ihre Aufgabe ist es, nach objekti-
ven Kriterien zu priifen, welche Projekte mit den Spenden
der Lidl-Kunden unterstiitzt werden. Sie priifen im An-
schluss auch die Mittelverwendung, damit der Einsatz
der Spendengelder fiir alle Beteiligten nachvollziehbar
und transparent ist.

Bis Ende 2009 haben Lidl-Kunden mehr als eine Million
Euro uber die Pfandflaschenriickgabe gespendet. Diese
Summe (Stand 31.12.2009) verteilt sich wie folgt auf die
vier oben genannten Forderbereiche:

Nothilfefonds
EUR 10.000,00

Kiihlprojekte
EUR 971.538,91

Seniorenprojekte
EUR 35.325,00

Kinder- und
Jugendprojekte
EUR73.287,34

Der gesamte gespendete Betrag geht an den Bundesver-
band Deutsche Tafel e. V.- Lidl behalt keine Aufwandspau-
schaleo.4. ein. Auch hatLidl die Kosten fur die Umrtistung
der Pfandriickgabeautomaten vollstandig ibernommen,
ebenso wie die Kosten fur Personal und Wartung, die im
Rahmen des Kooperationsprojekts anfallen.

Insgesamt konnten 175 Tafelprojekte bundesweit gefordert
werden. Einige Projekte sollen hier exemplarisch vorge-
stellt werden:

Kinderrestaurant in Homburg

Mit einem Fruhstlicks- und Mittagsangebot kimmert sich
die Homburger Tafel in Hessen demnéchst taglich in den
Schulferien um 4o bis 60 Kinder aus sozial benachteilig-
ten Familien. Begleitend wird fur kindgerechte und ab-
wechslungsreiche Spiel- und Freizeitaktivitdten gesorgt.
Ehrenamtliche bekochen Kinder aus funf Nationen, die
dabei auch etwas Uiber gesunde Ernadhrung lernen. Dank
der Pfandspendengelder (und weiteren Zuwendungen)
konnten vom Tisch bis zum Pfannenwender alle Utensilien
angeschafft werden, die die Tafel fiir die Einrichtung und
den Betrieb des Kinderrestaurants benétigt.

Treffpunkt fiir dltere Menschen in Naumburg -

die ,Tafel-Stube*

Die ,Tafel-Stube“ der Naumburger Tafel in Sachsen-Anhalt
ist ein Treffpunkt vor allem fur dltere und behinderte
Personen aus schwierigen sozialen Verhaltnissen. An
365 Tagen im Jahr kénnen sie sich hier zum Fruhstiick,
am Mittag oder Nachmittag treffen, erhalten Zuspruch
von Helfern und anderen Gésten. Hier erfahren Sie den
zwischenmenschlichen Austausch, der ansonsten bei
alleinstehenden &lteren Menschen oft zu kurz kommt.
Insbesondere im Winter ist die Tafel-Stube ein wichtiger
Anlaufpunkt fir Obdachlose, an dem sie sich aufwarmen
kénnen und mit Essen versorgt werden. Mit den 5.000 Euro
Pfandspendengeldern kann die Naumburger Tafel die

SOLL UND HABEN

veraltete und zum Teil defekte Kiicheneinrichtung erset-
zen, die Unterstutzung der alteren Bedurftigen kann so
gewahrleistet werden.

Neuer Kiihltransporter fiir die Arnsberger Tafel

Auch die Arnsberger Tafel im Sauerland konnte von den
Lidl-Pfandspenden profitieren. N6tig wurde der Kauf eines
neuenKuhlfahrzeugs, da sich auchin Arnsberg die Zahl der
Bedurftigen und damit die Strecken, die zum Lebensmittel-
einsammeln gefahren werden miissen, stetig erhoht. Mitt-
lerweile werden 1.400 Familien mit 6.000 Personenin den
Stadten Arnsberg und Sundern mit Lebensmitteln und
Artikeln des taglichen Bedarfs versorgt. Die Kiihlung ist
extrem wichtig, damit die Kiihlkette verderblicher Waren
nicht unterbrochen wird und so alle nahrungsmittelrecht-
lichen Vorschriften eingehalten werden.

Nothilfe: Bundesverband unterstiitzt Herzberger
Tafel nach Brandanschlag

Die Herzberger Tafel in Brandenburg ist eine der ersten
Tafeln, denen der Bundesverband dank der Lidl-Pfandspen-
dengelder in einer Notsituation helfen konnte. Unbekann-
te hatten im April einen Anschlag auf die Fahrzeuge der
Tafel verubt. Dabei entstand ein Sachschaden in Hohe von
mehreren 10.000 Euro. Weil die Arbeit der Tafel dadurch
massiv gefahrdet war, hat der Bundesverband kurzfristig
10.000 Euro Soforthilfe aus dem Tafel-Nothilfefonds be-
reitgestellt. Die Herzberger haben davon ein neues Fahr-
zeug fur den Lebensmitteltransport anschaffen koénnen.
Dank der Lidl-Kunden-Spenden kann die Tafel-Arbeit
weitergehen.

Einer der Schwerpunkte im Bereich Fundraising des Bun-
desverbands Deutsche Tafel e.V. liegt auf dem Aufbau ahn-
licher Kooperationen mit anderen Lebensmittelhandlern.
Innaher Zukunft sollen weitere ahnliche Projekte starten.
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GEWINN-UND-VERLUST-RECHNUNG

FUR DEN ZEITRAUM VOM 1, JANUAR BIS 31, DEZEMBER 2009

BILANZ

ZUM 31. DEZEMBER 2009

2009 2008
€ € €
A. Ideeller Bereich
I.  Nicht steuerbare Einnahmen
1. Mitgliedsbeitrdge 99.960,00 92.880,00
2. Zuschiisse 38.533,00 26.936,06
3.  Sonstige nicht steuerbare Einnahmen 13.509,83 16.146,64
152.002,83 135.962,70
II. Nicht anzusetzende Ausgaben
1. Abschreibungen 10.581,91 9.325,63
2. Personalkosten 251.229,46 218.047,75
3. Reisekosten 106.219,49 103.256,33
4. Raumkosten 38.268,01 37.897,49
5. Ubrige Ausgaben 187.599,48 97.243,40
-593.898,35 -465.770,60
Gewinn/Verlust ideeller Bereich -441.895,52 -329.807,90
B. Ertragsteuerneutrale Posten
Ideeller Bereich (ertragsteuerneutral)
1.  Steuerneutrale Einnahmen
Spenden 2.299.971,11 680.763,37
2. Nichtabziehbare Ausgaben
Gezahlte/hingegebene Spenden 1.931.496,63 243.662,39
368.474,48 437.100,98
Gewinn/Verlust ertragsteuerneutrale Posten 368.474,48 437.100,98
C. Vermdgensverwaltung
I. Einnahmen
Ertragsteuerfreie Einnahmen
Zins- und Kursertréage 16.768,73 26.012,27
Ertrdge Werbung 290.000,00 290.000,00
306.768,73 316.012,27
II. Ausgaben/Werbungskosten
Sonstige Ausgaben 37.470,26 73.856,13
Gewinn/Verlust Vermdgensverwaltung 269.298,47 242.,156,14
D. Sonstige Zweckbetriebe
Sonstige Zweckbetriebe 1 (Umsatzsteuerpflichtig)
1.  Umsatzerlose 63.263,27 38.181,50
2. Materialaufwand
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren 41.070,53 25.603,04
3.  Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.617,71 8.904,39
-48.688,24 -34.507,43
Ergebnis der gewdhnlichen Geschdftstitigkeit 14.575,03 3.674,07
Gewinn/Verlust Sonstige Zweckbetriebe 14.575,03 3.674,07
E. Sonstige Geschiftshetriebe
Sonstige Geschéftshetriebe 1
1.  Umsatzerlose 41.894,10 30.193,41
2. Materialaufwand
3.  Personalaufwand
L6hne und Gehalter 3.528,53 5.481,25
4. Abschreibungen
Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstande und Sachanlagen 148,62 218,53
5.  Sonstige betriebliche Aufwendungen 11.007,04 10.966,14
-14.684,19 -16.665,92
6. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -19,00 0,00
Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit 27.190,91 13.527,49
Gewinn/Verlust Sonstige Geschdftshetriebe 27.190,91 13.527,49
Vereinsergebnis 237.643,37 366.650,78

32

31.12.2009 31.12,2008
Aktiva € € €
A. Anlagevermidgen
I.  Immaterielle VermGgensgegenstande
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und hnliche Rechte
und Werte, sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 236,00 369,00
II.  Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung
Fahrzeuge, Transportmittel 1,00 3.300,00
Vereinsausstattung 10.390,00 6.168,00
Sonstige Anlagen und Ausstattung 6.047,00 8.728,00
16.438,00 18.196,00
III. Finanzanlagen
Sonstige Ausleihungen 6.477,60 6.477,60
B. Umlaufvermdgen
I.  Vorrite
Fertige Erzeugnisse, Waren 14.338,29 14.090,20
II.  Forderungen, sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 540,00 678,40
2. Sonstige Vermdgensgegenstédnde 19.007,05 5.006,76
III. Kasse, Bank 1.200.399,61 699.315,41
1.234.284,95 719.090,77
C. Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 122.510,34 61.040,96
Summe Aktiva 1.379.946,89 805.174,33
Passiva
A. Vereinsvermdgen
I.  Gewinnriicklagen
1.  Gebundene Gewinnriicklagen 650.000,00 0,00
2 Freie Gewinnriicklagen 311.438,00 113.258,00
961.438,00 113.258,00
II. Ergebnisvortrdge
1. Ideeller Bereich -366.474,57 -129.363,53
2. Vermdgensverwaltung 167.764,86 228.796,39
3. Andere ertragsteuerfreie Zweckbetriebe 196.716,43 533.591,40
4. Andere ertragsteuerpflichtige wirtschaftliche Geschéftsbetriebe 55.267,05 30.786,14
53.273,77 663.810,40
B. Sonderposten mit Riicklageanteil 118.936,03 0,00
C. Riickstellungen
1.  Steuerriickstellungen 13.754,00 4.174,00
2. Sonstige Riickstellungen 21.410,00 11.060,00
35.164,00 15.234,00
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 10.594,53 5.954,23
2. Verbindlichkeiten aus noch nicht zweckentsprechend
verwendeten Mitteln 0,00 363,94
3.  Sonstige Verbindlichkeiten 200.540,56 6.553,76
211.135,09 12.871,93
- davon aus Steuern € 2.523,67 (€ 1.893,24)
Summe Passiva 1.379.946,89 805.174,33
33



Bundesverband Deutsche Tafel e.V. | Jahresbericht 2009

Geben und Nehmen
Soll und Haben

" Rucklagenentwicklung

Rucklagenentwicklung | Nachwort

Entnahme

Verwen- Stand Ver- Auf- Stand
Angaben in EUR dung bis 31.12.08 BMG Zufihrung brauch |6sung 31.12.09
§58 Nr.6 AO (zweck-
gebundene Riicklage)
UnterstUtzung Tafeln
peim Kauf von Kuhl-
fahrzeugen 31.12.2010 0,00 312.000,00 0,00 0,00 312.000,00
Unterstutzung Tafeln
beim Kauf von Kihltechnik  31.12.2010 0,00 94.000,00 0,00 0,00  94.000,00
Unterstutzung Tafeln
bei Vereinaustattung 31.12.2010 0,00 78.000,00 0,00 0,00  78.000,00
UnterstUtzung Tafeln
verschiedener Projekte 31.12.2010 0,00 166.000,00 0,00 0,00 166.000,00
Gesamt 0,00 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00
§58 Nr.7a AO
(freie Riicklagen)
aus ideellem Bereich
(bis 10 % der Einnahmen) 14.305,00 1.636.914,41 163.690,00 0,00 0,00 177.995,00
aus Vermogensverwaltung
(bis /3 der Uberschisse) 14.217,00 14.630,79 4.870,00 0,00 0,00 19.087,00
aus Vermogensverwaltung
— Sponsoring —
(bis 10 % der Uberschisse) 22.057,00 254.667,69 25.460,00 0,00 0,00 47.517,00
aus Zweckbetrieb
(bis 10 % des Gewinns) 59.270,00 14.575,08 1.450,00 0,00 0,00 60.720,00
aus wirtschaftlichem
Geschéaftsbetrieb
(bis 10 % des Gewinns) 3.409,00 27190,91 2.710,00 0,00 0,00 6.119,00
Gesamt 113.258,00 1.947.978,83 198.180,00 0,00 0,00 311.438,00

Nachwort

Es herrscht kein Mangel in unserem Land. Alles zum Leben ist vorhanden, vieles
davon im Uberfluss. Die Herausforderung besteht in der Verteilung: Ressourcen
dort hinzubringen, wo sie wirklich gebraucht werden. Verbindungen knlpfen. Netz-
werke aufbauen. Strukturen schaffen, in denen der Geber die Gewissheit gewinnt,
dass die Arbeit und die Guter aus seiner Hand dort ankommen, wo sie Sinn
entfalten, etwas bewegen kdnnen. Eine Logistik, die vom Herzen angetrieben und

gleichwohl von der Vernunft gesteuert wird.

Nach dem Prinzip des Gebens und Nehmens, bei dem niemandem ein Verlust,
wohl aber vielen ein Gewinn entsteht, wurde auch dieser Geschaftsbericht
entwickelt. Sieben Fotografen, die in ihrem Arbeitsalltag unter anderem Bild-
strecken flir Werbebroschiren kreieren, haben jeweils einen Besucher und einen
Mitarbeiter der Tafel in ihrer Stadt portraitiert. Die 18 verschiedenen Seitenlayouts
wurden zwischen 2007 und 2009 fir Geschaftsberichte und Broschliren groBer
deutscher Unternehmen entwickelt und von den Gestaltern lediglich fur die

Tafel adaptiert. Und auch die Ideen und Vorlagen fir die Grafiken, in denen Zahlen
und Fakten présentiert werden, stammen urspriinglich aus anderen Unterneh-

menspublikationen.

Das Erstaunliche: Niemand wurde dadurch &rmer. Niemandem kam etwas abhan-
den. Im Gegenteil, jeder Beteiligte hat davon profitiert. Perspektiven gewechselt.
Neue Erfahrungen gesammelt. Sein personliches Netzwerk ausgebaut. Und die
Gewissheit mitgenommen, dass sich Soll und Haben in diesem Prozess nicht
einfach nur gegenseitig ausgeglichen haben, sondern dass unterm Strich beide
Seiten ein wenig reicher wurden. Fur diese besondere Form der Wertschdpfung

ein herzlicher Dank an alle Beteiligten.
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