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Liebe Tafel-Freundinnen i
und -Freunde, Frank MillerPeniin

Vorsitzender
Bundesverband Deutsche Tafel e. V.

es ist erfreulich, wie viel Wertschatzung

der Tafel-Arbeit entgegengebracht wird.

In erster Linie von den iber 500.000

Menschen, die durch die Tafeln regelma-

RBige Hilfe erfahren. Aber auch Vertreter

aus Politik, Wirtschaft und Gesellschaft

wiirdigen dieses Engagement. Group im Rahmen einer Sonderaktion
noch bis zum 2. Dezember Sets, die aus

Mittlerweile setzen sich iber 25.000 ehren-  zwei Pasta-Tellern und einem Kochbuch

amtliche und rund 1800 bezahlte Kréfte fiir ~ bestehen. Der Reinerlés wird den Tafeln

die Tafel-ldee ein. Mit Ute Beyer-Kurthund  gespendet. Mehr Beispiele fiir Tafel-

Sylvia Clausen stellen wir Ihnen in dieser  Spendenaktionen finden Sie im Heft in den

Ausgabe zwei Mitarbeiterinnen vor. Berichten aus der Tafel-Landschaft und in
unserem Pressespiegel.

Tafel-Arbeit ist Team-Arbeit. Ohne ein gutes

Miteinander geht es nicht. Doch was tun, Die Tafel-Bewegung gehort . ..

wenn die Stimmung sich verschlechtert zu den erfolgreichen sozialen Flt fur den Tafel'A“tag

und es zu Streitereien kommt? Fachfrau  Bewegungen unserer Zeit. Ein 7| Sein — und mehr

Monika Schroder erzahlt in unserer Blick iber den Tellerrand zeigt, =T . I

Service-Rubrik, wie man Konflikte l6st. wie der Bundesverband in der nOCh. flt fur (;lle Zukunft.
sozialen Landschaftim Vergleich Dafur setzt SICh der

Fit fiir den Tafel-Alltag zu sein —und mehr mit anderen Verbdnden auf- Bundesverband ein o daS

noch: fit fiir die Zukunft! Dafiir setzt sich  gestellt ist: viel schlanker und |

der Bundesverband ein — das ist unsere erfrischend anders. ISt unsere AUfga be
Aufgabe. Deshalb gibt es seit August 2006

die neue GeschaftsstelleinBerlin.Dr.Ulrich  In unserer Reihe Tafel-Landschaften
Troeder leitet sie als Geschaftsfiihrer und  informieren wir Sie iber das Bundesland
verantwortet ihren Aufbau. Dr. Troederliegt  Sachsen. Auch auf dem bundesweiten
wie dem Bundesverband vor allem daran, Tafel-Treffen 2006 in Chemnitz konn-
die lokale Tafel-Arbeit besser zu unterstiit- ten sich die Tafel-Freunde aus ganz
zen. Wie, dariiber informiert Sie ausfiihr- Deutschland von der Gastfreundschaft
lich der Artikel von Beiratsmitglied Dr.Vera  und Leistungsfahigkeit der sdchsischen
Schéfer ,,Fahrplan fiir mehr Service*. Tafeln tiberzeugen.

Nach dem Tafel-Motto ,Jeder gibt, was In Chemnitz konnten wir die Griindung
er kann* unterstiitzt die Metro Group als der 600. Tafel feiern. Mittlerweile gibt
neuer Hauptsponsor den Bundesverband es iiber 620 Tafeln. Doch wie sehr unse-
finanziell beim Aufbau der Geschéftsstelle.  re Bewegung auch noch wachsen wird:
Erfreulich auch: Aus Anlass des zehnjdh-  Entscheidend bleibt der Einsatz von
rigen Tafel-Bestehens verkauft die Metro  Mensch zu Mensch.

Eine anregende Lektiire wiinscht

Frant Mkl oz
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Berichte aus der Tafel-Landschaft

Von Norden bis Siiden, von Osten bis Westen — taglich wird bundesweit
viel Tafel-Arbeit geleistet: werden Ideen entwickelt, Spenden-Aktionen
gestartet, neue Wege beschritten, um Bediirftigen bestmoglich zu helfen.
Die Berichte aus der Tafel-Landschaft werfen ein paar Schlaglichter

auf die kaum fassbare Vielfalt der Tafel-Ereignisse.

Riisselsheimer Tafel

Bischof Lehmann zu Gast

am Info-Stand

Die Riisselsheimer Tafel war zum 70. Geburtstag von
Karl Kardinal Lehmann eingeladen. Er wurde im Rahmen
des Bistumsfestes in Mainz im Mai 2006 gefeiert. Die

Stand, den auch Bischof Lehmann besuchte (siehe Foto).
Ein Grof3teil der ehrenamtlichen Kréfte dieser Tafel gehort
zu den Riisselsheimer Pfarrgruppen Sankt Georg, Sankt
Christophorus und Sankt Michael.

4 ‘ri,r_! i} 'ﬂr

Risselsheimer Tafel prasentierte sich dort mit einem Info-

Korbacher Tafel

Die 600. Tafel nahm ihre Arbeit auf

Im hessischen Korbach wurde Ende April die ,,Korbacher Tafel“
gegriindet. Es ist die 600. Tafel.

Haaner Tafel

Benefizkonzert brachte 2000 Euro

Der Pianist Andreas Miihlen gab im Mai 2006 in der katholischen
Kirche von Haan ein Benefizkonzert. Rund 200 Besucher horten
Beethoven-Sonaten. Der Sozialdienst Katholischer Frauen und
Manner (SKFM) konnte sich danach tiber rund 2000 Euro Konzert-
einnahmen freuen, die der vom SKFM organisierten Haaner Tafel
zu Gute kommen.

Meininger Tafel

Kleingdrtner spenden Selbstgeackertes

Der Kreisverband der Meininger Kleingdrtner beliefert seit die-
ser Sommersaison in regelmaBigen Abstdanden die Meininger
Tafel mit frischem Obst und Gemiise. Tafel-Leiter Ingolf Enders
freut sich: ,,Wir konnen jede Unterstiitzung sehr gut gebrau-
chen, um den steigenden Bedarf an Lebensmitteln decken zu
konnen.“

Freiburger Tafel

Kulinarischer Benefizabend erbrachte 14.000 Euro

Flinf Spitzenkdche bekochten 120 Gaste im Mai 2006 im
Kaisersaal des Historischen Kaufhauses in Freiburg im
Breisgau. Sie hatten nicht nur die Zutaten gespendet, sondern
auch das Personal gestellt. Zahlreiche Unternehmen, Wein-
giiter und Winzergenossenschaften unterstiitzten die Aktion.
Ebenso viele prominente Freiburger: Oberbiirgermeister
Dieter Salomon servierte mit wei3er Tafel-Schiirze den Aperitif,
Wulf Daseking, der oberste Stadtplaner, zeichnete eine
Karikatur aus Schokolade auf den Dessertteller. Diese wurde
dann fiir den guten Zweck versteigert. Zum Finf-Gange-Menii
gab es ein musikalisches Rahmenprogramm und am Ende des
Abends waren 14.000 Euro fiir die Freiburger Tafel zusammen-
gekommen.
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Foto oben: E. Blatt

Hessen

Bundeskanzlerin Merkel interessiert sich

fiir Tafel-Arbeit

In Seligenstadt, im Benediktinerkloster, kamen Ende Juli
verschiedene Reprdsentanten des Ehrenamtes zusammen.
Hessens Ministerprasident Roland Koch hatte anldsslich
des Staatsbesuches von Bundeskanzlerin Angela Merkel
eingeladen. Sie zeigte sich sehr interessiert an der Arbeit
der Tafeln. Hessens Landervertreter Hans Mengeringhaus
(links) sprach beim Mittagessen ausfiihrlich mit der
Kanzlerin tiber die Tafeln.

Ludwigs-Tafel in Ludwigsburg

Ausgezeichnet als Helden im Alltag

,Helden im Alltag” ermittelte die Ludwigsburger Kreiszeitung im

Sommer 2006 durch einen Wettbewerb unter Ehrenamtlichen.
Uber 50 ehrenamtliche Projekt-Teams und Helfer bewarben
sich, zehn kamen in die Endrunde. Und die Leser der Zeitung
gaben den 1. Preis an die Ludwigs-Tafel. Der ehrenamtliche
Finanzchef der Tafel, Uwe Dockhorn, konnte einen Scheck in
Hohe von 5000 Euro in Empfang nehmen.

Siegener Tafel

1. Platz: ,,Mit dem Herzen dabei*

Unter dem Motto ,,Mit dem Herzen dabei“ suchte die RWE
Westfalen-Weser Ems AG Menschen aus der Region, die sich
ehrenamtlich fiir soziale Projekte engagieren. Die Siegener
Zeitung startete den Aufruf; mehr als 40 Einsendungen gingen
ein. Davon wurden acht Bewerber ausgewahlt. Die Leser der
Siegener Zeitung wahlten die Siegener Tafel auf den 1. Platz.
Sie erhielt dafiir 3000 Euro.
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Leipziger Tafel

Modemacher spendete 5000 Euro

Der Modemacher Harald Glookler engagiert sich fiir Kinder in
Not. In diesem Zusammenhang spendete er im Juli 2006 der
Leipziger Tafel 5000 Euro.

Ludenscheider Tafel

,»Gliicksbringer“-Aktion

Der Verein ,,Gliicksbringer” hat den Erlos aus der Wohltatig-
keitslotterie 2005 an drei soziale Einrichtungen in Liidenscheid
verteilt: 4800 Euro gingen an die Liidenscheider Tafel.

Singener Tafel

Bér informierte iiber Tafel-Arbeit

,,Die Bdren sind los“ — unter dieser Uberschrift startete
der Singener Einzelhandel im vergangenen Herbst eine
Stadtmarketing-Aktion. Mit dabei: die Singener Tafel.
Auch sie platzierte einen zwei Meter grofien Baren in
der Innenstadt (siehe Foto). Der sozialkritische Kiinstler
Gero Hellmuth hatte ihn gestaltet. Der Bar wurde mit
Informationen zur Tafel-Arbeit und den Tafel-Leitsatzen
beschriftet.




Den Dialog auf Augenhdhe suchen

Konflikte zwischen ehren- und hauptamtlichen Tafel-Mitarbeitern
Interview mit der Diplom-Supervisorin Monika Schréder

oder per Mail: InBalance@In-Ba-lance.net

Lost Konflikte: Diplom-Supervisorin Monika Schroder

Zu erreichen ist Monika Schrader telefonisch unter 05037/12 43

Beim diesjahrigen Bundes-Tafel-Treffen in Chemnitz bestand die Méglichkeit, sich in Workshops fiir den Tafel-Alltag
weiterzubilden. Zu den sehr gut besuchten Kursangeboten gehorte das Seminar ,,Konfliktbewaltigung im Spannungs-
feld von Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen®. Die Referentin Monika Schroder fasst im Interview Kernpunkte ihrer

Erfahrungen zusammen.

FEEDBACK Warum gibt es Konflikte zwischen ehren- und haupt-
amtlichen Kréaften?

MONIKA SCHRODER Oft entwickeln sich Konflikte, wenn Haupt-
amtliche neu auf eine Gruppe von Ehrenamtlichen stoen. Da-
raus ergibt sich meistens, dass die Aufgaben anders verteilt
werden. Und wenn die Ehrenamtlichen, die ja meistens in der
Mehrzahl sind, den Eindruck haben — ich formuliere es mal ein
wenig drastisch —, dass fiir sie nur die Drecksarbeit bleibt, miin-
det das schnell in ein Gefiihl, entwertet worden zu sein. Hinzu-
kommt hadufig, dass nicht ausreichend dariiber gesprochen wird,
wer wofiir zustdndig ist. Es fehlen Raum und Zeit zum Austausch,
zum Klaren von Kompetenzen. Und frither oder spater eskalieren
diese ungeklarten Konflikte.

FEEDBACK Was schiirt Konflikte zusatzlich?

MONIKA SCHRODER Wenn Tafeln rasant wachsen, wachsen
meistens die Kommunikationsstrukturen nicht mit. Also, was zu
Beginn einmal zwischen zehn Leuten gut geklappt hat, um sich
abzustimmen, reicht an Kommunikation oft nicht aus, um die
Arbeit von wesentlich mehr Menschen zu koordinieren. Und das
ist natiirlich unabhdngig davon, wer miteinander arbeitet — ob
ehrenamtliche oder hauptamtliche Kréfte.

FEEDBACK Was sind erste Masnahmen, wenn Konflikte zu schwe-
len beginnen?

MONIKA SCHRODER So schnell wie méglich sollten die betrof-
fenen Menschen ihre gegenseitigen Erwartungen abkldren, und
zwar in einem Dialog unter gleichwertigen Partnern, also auf Au-
genhohe.

FEEDBACK Wie entzieht man moglichen Reibereien am schnells-
ten den Nahrboden?

MONIKA SCHRODER Schon gleich zu Beginn ihrer Zusammenar-
beit sollten Ehrenamtliche und Hauptamtliche genau abklaren,
wer fiir welche Bereiche zustédndig ist. Und ganz wichtig ist, dass
Hauptamtliche den Ehrenamtlichen zeigen, wie sehr sie deren Ar-
beit schdtzen und wie wesentlich ihr Einsatz fiir das Gelingen der
gemeinsamen Aufgaben ist. Bewdhrt haben sich zudem regelma-
Bige Treffen, um sich auszutauschen.

FEEDBACK Wenn es aber trotzdem zum Streit kommt und die
Fronten sich verhdrten. Wie gestaltet man am besten ein klédren-
des Gesprach?

MONIKA SCHRODER Bewihrt hat sich bei allen Fragen der
Konfliktlosung, dass eine dritte Person die Gesprachsfiihrung
ibernimmt, also jemand, der nicht an der Auseinandersetzung
beteiligt ist. AuBerdem sollten unbedingt alle Betroffenen am
Gesprédch teilnehmen. Es bringt in der Regel nicht viel, getrennt
Einzelgesprdche durchzufiihren. Und es miissen die Rahmenbe-
dingungen stimmen: Ein ruhiger Raum ist wichtig. Ebenso aus-
reichend Zeit, um sich wirklich ausreden zu lassen und zuzuho-
ren. Also bitte kein Konfliktgespréach zwischen Tiir und Angel. Am
Ende des Gesprachs ist es wichtig, Vereinbarungen festzuhalten.
Und das moglichst schriftlich als eine Art Ergebnisprotokoll. Bei
schwer wiegenderen Konflikten empfehle ich, dass alle Beteilig-
ten dieses Protokoll unterschreiben. Bei Absprachen, die viele
betreffen, ist es auch gut, die Abmachungen ans Schwarze Brett
zu hdangen oder per Hauspost zu verschicken.

Interview: Dagmar Penzlin
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TAFEL-LANDSCHAFTEN
Sachsen

Nach Angaben der Landervertreterin Dr. Edith Franke
gibt es in Sachsen 31 Tafeln, die sich im Mai dieses Jah-
res zum bundesweit ersten Tafel-Landesverband zusam-
mengeschlossen haben. Damit ibernehmen die Séach-
sischen Tafeln in Abstimmung mit dem Bundesverband
eine Vorreiterrolle.

Die insgesamt 92 Ausgabestellen versorgen nach Aus-
kunft von Franke 55.000 Bediirftige. 30.000 Tonnen
Lebensmittel und 5000 Tonnen Non-Food-Produkte wer-
den jahrlich verteilt. 61 Fahrzeuge sind im Einsatz. Ne-
ben rund 600 ehrenamtlichen Kréften und 200 Ein-Euro-
Jobbern gibt es 60 hauptamtliche Mitarbeiter.

Dr. Edith Franke Lcndervertreterin fiir Sachsen;
1994 Griinderin der Dresdner Tafel, seitdem Vorsitzende

Warum sind Sie aktiv in der Tafel-Bewegung?

,»Mit den Aufgaben bei der Tafel mochte ich uns selbst
ein Stiick Wiirde zurtickgeben und Mut machen, etwas
zu tun und nicht in Lethargie und Selbstzweifel zu ver-
fallen. Natiirlich ware ich gliicklicher, wenn es die Dres-
dner Tafel nicht geben miisste und es Arbeit und Brot
fuir alle gdbe.“

Telefon 0351/21 36 60
Mail: dresdner-tafel@dial.ddkom-online.de
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Fahrplan fir
mehr Service

Zukunftssicherung der Tafel-Arbeit

Mittlerweile gibt es iiber 620 Tafeln in Deutschland - Tendenz
steigend. Um die Tafel-Bewegung fiir die Zukunft fit zu machen,
hat der Bundesverband eine neue Geschiftsstelle in Berlin
eingerichtet und einen hauptamtlichen Geschiftsfiihrer einge-
stellt. Warum diese Schritte jetzt notwendig waren - Beirats-
mitglied Vera Schifer beleuchtet die Hintergriinde.

Bereits vor fiinf Jahren wurde im Bundesverband Deutsche Tafel
e.V. intensiv liber eine Veranderung der Strukturen diskutiert,
um die Zukunft der Tafeln zu sichern, doch damals war die Zeit
noch nicht reif fiir eine bezahlte Geschéftsfiihrung und eine Ge-
schaftsstelle in Berlin. Inzwischen hat sich die Situation aber
mafigeblich verandert und vor allem grof3e Tafeln haben langst
die Konsequenzen aus Mengenwachstum und gestiegener Be-
deutung ihrer Arbeit gezogen: Sie haben die Fiihrungsaufga-
ben auf mehr Schultern verteilt und fiir Schliisselpositionen
bezahlte Mitarbeiter eingestellt. Das machte viele lokale Tafeln
unabhédngiger von den Nachteilen der ausschlieBlichen Ehren-
amtlichkeit und von ihren Griindern. Dadurch sind diese Tafeln
besser in der Lage, dauerhaft ihrer wichtigen Rolle im sozialen
Gefiige gerecht zu werden.

Verdanderte Ausgangssituation fiir die Tafel-Arbeit

Seit 2003 erleben die Tafeln ein geradezu explosionsartiges
Wachstum. Angesichts der wirtschaftlichen Situation wachst der
Bedarf und damit die Zahl der Kunden. Ein Ende des Griindungs-
booms ist nicht absehbar. Aktuell gibt es iiber 620 Tafeln, rund
150 bekannte Initiativen fiir Tafel-Neugriindungen und zahlreiche
Projekte, die nach dem Prinzip der Tafeln arbeiten, aber sich
»Tisch“ oder ,,Tischlein-deck-dich“ nennen oder den kirchlichen
Varianten angehdren (zum Beispiel Carisatt, CarLA).

Dieses enorme Wachstum von Tafel-Standorten hat fiir den
Bundesverband gravierende Folgen, wobei die Mitgliederverwal-
tung und das Organisieren von Sponsorenunterstiitzung noch die
geringsten Probleme bereiten. Ein zunehmend engeres Netz und
immer mehr Tafeln an immer kleineren Standorten bedeuten auch
mehr potenzielle Konflikte. Kommt es tatsdchlich zu Streitereien,
hilft der Bundesverband den Landervertretern beim Schlichten.
Die Zufriedenheit der Tafeln mit Menge und Mix der verfiigbaren
Lebensmittel ebenso wie mit der Unterstiitzung durch Sponsoren
hat in den letzten Jahren erheblich abgenommen — dies ist durch
mehrere Tafel-Umfragen belegt. Deshalb ist der Bundesverband
hier vermehrt gefragt, gerade die vielen Tafeln an kleinen und
strukturschwachen Standorten zu unterstiitzen.



Wirkungsvolle Angebote fiir die lokalen

Tafeln schaffen, damit diese die

gestiegenen Anforderungen bewaltigen kdnnen

Nicht zuletzt hat sich aber auch das rechtliche Umfeld der
Tafel-Arbeit massiv verandert. Die Verordnung (iber die Riickver-
folgbarkeit der Lebensmittel, die Anfang 2005 in Kraft trat, war
wohl nur ein Vorgeschmack darauf, was uns in Deutschland als
einem Land mit im internationalen Vergleich besonders strenger
Lebensmittel-Gesetzgebung noch erwarten wird. Die Themen
,Lebensmittelhygiene“ und ,Qualitdtsmanagement* auch in
einem weiteren Sinne werden uns in den ndchsten Jahren inten-
siv beschéftigen.

Die Zukunftssicherung der Tafeln: drei Themen

Neben dem vielfaltigen Tagesgeschéft des Bundesverbandes hat
sich der derzeitige Vorstand angesichts der verdanderten Aus-
gangssituation drei Themen vorgenommen, die besonders wich-
tig fiir die Zukunftssicherung der Tafeln in Deutschland sind. Sie
werden daher als Projekte mit grof3er Intensitdt vorangetrieben.
In den letzten Monaten hat uns vor allem das Thema der Professi-
onalisierung des Bundesverbandes beschftigt, von dem hier vor
allem die Rede sein wird.

Gleichzeitig wurden aber wichtige Vorarbeiten fiir den Auf-
bau der deutschen Lebensmittelbanken geleistet, die nach dem
Vorbild der Food Banks aus den USA und anderen europdischen
Landern zundchst an ausgewahlten Pilot-Standorten entstehen
werden. Die Lebensmittelbanken sollen im Sinne einer Grohan-
delsschiene die Tafeln ergdnzen, indem sie systematisch Grof3-
mengen vor allem lagerfahiger Lebensmittel von Herstellern
akquirieren. Solche Waren hat man dem Bundesverband und
besonders leistungsfahigen Tafeln in den vergangenen Monaten
vermehrt angeboten. Gerade weil spdter auch Waren aus euro-
pdischen Interventionsbestanden verteilt werden sollen, wie dies
in anderen Landern langst der Fall ist, handelt es sich jedoch bei
den Lebensmittelbanken um ein besonders politisches und da-
mit auch schwieriges Thema. Es darf daher keinesfalls tiberhas-
tet angegangen werden, zumal eine eigene Infrastruktur der Le-
bensmittelbanken mit erheblichen Mehrkosten verbunden sein
wird. Und der Einsatz dieser Gelder sollte natiirlich im Verhaltnis
zum Nutzen gerechtfertigt sein.

Das dritte Thema, die Unterstiitzung bei der konsequenten Wei-

terentwicklung der lokalen Tafel-Arbeit, wird den Bundesverband
ab dem nachsten Jahr beschéftigen. Hier wird es darum gehen,
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wirkungsvolle Angebote fiir die lokalen Tafeln zu schaffen, damit
diese die gestiegenen Anforderungen bewaltigen kénnen:

*  Es sind Qualitatsstandards zu formulieren, und es braucht
ein einfaches Kennzahlen-System zu deren Kontrolle;

e Weiterbildungsmodule vor allem im Bereich der Lebens-
mittelhygiene miissen konzipiert und regional angeboten
werden;

e differenzierte Empfehlungen zum Thema Gebietsschutz sind
zu erarbeiten.

Dariiber hinaus steigt angesichts der immer kleinteiligeren
Tafel-Landschaft der Bedarfan so genannten ,,Best Practice“-Bei-
spielen. Hier sind Unterlagen zu erstellen, wie Konflikte bei Neu-
griindungen gelost und die regionale Zusammenarbeit von Tafeln
in puncto Logistik sowie administrativer Funktionen verbessert
werden kénnen. SchlieBlich gilt es, die Konzernzentralen von Le-
bensmittel-Spendern systematisch zu betreuen, um bei lokalen
Problemen von Tafeln besser helfen zu konnen.

Die Arbeit des Bundesverbandes: drei Schwerpunkte

Der Vorstand hat sich sehr genaue Gedanken gemacht, mit
welchen inhaltlichen Schwerpunkten die Arbeit des Bundes-
verbandes in der neuen Geschiftsstelle erfolgen soll. Der neue
Geschéftsfiihrer ist verantwortlich fiir die Umsetzung. Diese drei
Aufgabenbereiche korrespondieren auch mit drei Referenten-Po-
sitionen, die bis spdtestens 2007 besetzt werden sollen.

Der erste Bereich ist die Kommunikation, zu der auch die Inter-
essenvertretung gehort. Hierbei geht es zundchst um die Erstel-
lung von professionellen Materialien zur Selbstdarstellung der
Tafel-Bewegung (Flyer, Broschiiren, Fact-Sheets et cetera) und
um Info-Material fiir die lokalen Tafeln, aber auch um eine wir-
kungsvolle Offentlichkeitsarbeit in den Medien, um die Weiter-
entwicklung und Pflege des externen Internet-Auftritts unter
www.tafel.de sowie regelmafBige Publikationen fiir diverse ex-
terne Interessengruppen. Ebenfalls zu diesem Aufgabenbereich
zahlt die Unterstiitzung unseres neuen Geschaftsfilhrers bei
der nationalen Interessenvertretung der Tafeln in Ministerien,
Verbanden und der Nationalen Armutskonferenz, aber auch auf
internationaler Ebene bei europdischen Institutionen und Ver-
banden.
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Der zweite Bereich ist die Betreuung von Lieferanten und Spon-
soren. Hier geht es nicht nur um die Akquisition und Pflege von
Lebensmittel-Lieferanten im Handel bis hin zur Unterstiitzung der
Tafeln bei lokalen Problemen mit einzelnen Mérkten. In diesen
Bereich fallt ebenso der Aufbau der Lebensmittelbanken. Ihn mit-
zugestalten und spdter eine enge Zusammenarbeit zu pflegen,
ist das Ziel. Aber auch die Akquisition und Pflege von Sponsoren
fiir Sach- und Dienstleistungen, die den lokalen Tafeln und/oder
dem Bundesverband zugute kommen, gehort in diesen Bereich.
Ferner muss ein wirkungsvolles Kontaktnetz zu Sponsoren (zum
Beispiel Kuratorium, Tafel-Runde) aufgebaut und ein professio-
nelles Fundraising entwickelt werden, das zu den Tafeln passt.
SchlieBlich gilt es, mit dem finanziellen Hauptsponsor des Bun-
desverbands gut zusammenzuarbeiten und weitere Sponsoren
zu finden, welche die Arbeit der Geschéftsstelle langfristig ab-
sichern.

Der dritte und zweifelsfrei besonders wichtige Bereich ist die
Betreuung der Mitglieder. Hier steht neben der klassischen Mit-
gliederverwaltung und dem Beantworten aller Fragen, die lokale
Tafeln und Griindungsinitiativen haben konnen, die Kommunika-
tion nach innen im Mittelpunkt: Neben einem regelmafigen elek-
tronischen Newsletter, der die bisherigen Infofaxe ablésen soll,
wird dabei der systematische Ausbau des geschiitzten Bereiches
von www.tafel.de zu einer Art Wissensdatenbank im Zentrum
stehen. Ferner gilt es, die Landervertreter wirkungsvoller als
bisher zu unterstiitzen und den gesamten Themenbereich von
Weiterbildung und Qualitdtsmanagement voranzutreiben. Damit
wird ein Grofteil der oben genannten Aufgaben zur ,,Unterstiit-
zung bei der konsequenten Weiterentwicklung der lokalen Tafel-
Arbeit“ auch im Sinne einer verstdrkten Regionalisierung und
differenzierter Tafel-Strukturen in diesem Bereich anfallen.

Angesichts der vielfdltigen Aufgaben fiir die neue Geschafts-
stelle ist es besonders wichtig, diese nach Wichtigkeit und Dring-
lichkeit klar zu ordnen. Daher hat der Vorstand mit dem neuen
Geschéftsfiihrer einen Fahrplan erarbeitet, nach dem der gezielte
Ausbau der inhaltlichen Arbeit erfolgen soll. So werden die Tafeln
hoffentlich moglichst schnell spiiren, was die Bundesgeschfts-
stelle fiir sie in Zukunft sein will: eine zentrale Service-Einheit fiir
die wirkungsvolle Unterstiitzung der Tafel-Arbeit vor Ort.

Vera Schifer
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Wir stellen vor:

Die Metro Group
als neuer Sponsor
der Tafeln und des
Bundesverbands

Die Metro Group
unterstutzt...

die Tafeln seit Jahren als Lebensmit-
tel-Lieferant mit ihren im Lebensmittel-
handel tatigen Unternehmen

mit dem Druck von Tafel-Lieferscheinen

den Bundesverband als neuer finanzieller
Hauptsponsor — Ziel ist die Zukunfts-
sicherung der Tafel-Bewegung

die Tafeln aus Anlass ihres zehnjdhrigen
Bestehens mit dem Verkauf von Charity-
Sets, bestehend aus zwei Pasta-Tellern
und einem Kochbuch — der Erlés kommt
den Tafeln zugute

Die Metro Group...

ist Marktfiihrer im deutschen Lebensmit-
tel-Einzelhandel und international einer
der gréf3ten Handelskonzerne

hat beste Beziehungen zu Lebensmittel-
herstellern, Verbanden und Politik

ist Meinungsbildner in der Grof3- und
Einzelhandelsbranche

hat viele Fiihrungskrafte und Mitarbeiter,
die sich fiir die Tafel-ldee begeistern

leistet inhaltliche Unterstiitzung fiir wich-
tige Tafel-Themen (zum Beispiel Logistik)

Der Bundesverband bedankt sich
bei der Metro Group fiir ihre
grofdziigige Unterstiitzung der
Tafel-Idee!




Heimat gefunden

In diesem Gebdude hat die
Bundesgeschéftsstelle ihre

Raume fiir die Zukunft

Die neue Geschaftsstelle des Bundesverbands in Berlin

Der Sitz des Bundesverbands Deutsche
Tafel e. V. ist seit seiner Griindung Berlin.
Die Geschéftsstelle hingegen zog in den
vergangenen Jahren mehrfach um: von
Celle tiber Dresden nach Berlin, von Berlin
nach Preetz. Jeder Umzug kostet Zeit und
Energie — beides fehlt dann fiir andere Ar-
beiten.

Damit soll jetzt zukiinftig Schluss sein:
Im August 2006 erfolgte der vorerst letzte
Umzug von Preetz in die deutsche Haupt-
stadt. Die Geschéftsstelle liegt in der Fran-
z0sischen Strafle 13 in Berlin-Mitte. Die
Ndhe zu Ministerien und Bundestagsab-
geordneten erleichtert das Kniipfen und
die Pflege von wichtigen Tafel-Kontakten.
Ebenso sind andere Interessenverbdande
nicht weit. Viele Medien haben ihren Sitz
in der Bundeshauptstadt. Dadurch hoffen
wir auch auf neue Moglichkeiten fiir die
Offentlichkeitsarbeit.

Die Geschéftsstelle hat eine Flache von
rund 200 Quadratmetern, verteilt auf vier
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Biirordume und einen groBen Bespre-
chungsraum. Genug Platz also, um den
gewachsenen Aufgaben in den ndchsten
Jahren gerecht zu werden.

Die Rdume haben wir zu einem giinsti-
gen Preis angemietet. Und diese Mietkos-
tensind durch die Spende der Metro Group
fiir die ndchsten drei Jahre abgedeckt. Die
Biiromobel haben wir gebraucht ebenfalls
giinstig erworben. Als Spenden erhielten
wir dariiber hinaus einen gebrauchten
Kopierer und die neue Computer-Ausstat-
tung.

Und auch den Umzug gestalteten wir in
Tafel-typischer Manier: Die Preetzer Tafel
e.V. hatte uns ihr Tafel-Fahrzeug fiir den
Umzug geliehen. Und wir konnten auf die
tatkréftige Hilfe unserer Preetzer Tafel-
Freunde bauen.

Allen Beteiligten und Spendern danken
wir vom Bundesverband herzlich fiir ihre
Unterstiitzung.

Frank Miiller-Penzlin

Preetzer Tafel-Freunde halfen
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Dr. Ulrich Troeder bringt sich ein: ob in einer Tafel-Ausgabestelle
(Bild links) oder bei der Auftaktveranstaltung zur ,,Koch mit“-Aktion der
Metro Group zu Gunsten der Tafeln in Hamburg

Interview mit dem neuen Geschaftsfiihrer des Bundesverbands, Dr. Ulrich Troeder

Am 1. August 2006 hat der neue Geschéftsfiihrer Dr. Ulrich Troeder seine Arbeit aufgenommen. Der 52-)Jdhrige
hat Lebensmittelchemie studiert. Bevor er acht Jahre als Geschéftsfiihrer die Landesvereinigung der Milch-
wirtschaft Brandenburg-Berlin e. V. leitete, war er bei der Kellogg GmbH und bei der Meierei-Zentrale Berlin
beschdftigt. Der Pfarrerssohn aus Schleswig-Holstein ist verheiratet und hat eine Tochter. Er lebt mit seiner
Familie schon seit mehreren Jahren in Berlin.

Was reizt Sie an lhrer neuen Aufgabe?
DR. ULRICH TROEDER Ich kann hier drei Dinge auf ideale Weise
miteinander kombinieren. Meine Arbeit zielt auf den Menschen.
Da kann ich die Erfahrungen aus meinem Elternhaus einbringen.
Meine Mutter hat schon Ende der 6oer-Jahre einmal im Monat
fiir die Bediirftigen der Gemeinde gekocht, unterstiitzt von den
Konfirmanden. Zweitens geht es um Lebensmittel, und aus der
Branche stamme ich. Hinzu kommt, dass ich mit der Landesver-
einigung der Milchwirtschaft Brandenburg-Berlin schon einmal
einen nicht-kommerziellen Verband geleitet habe. Und natiirlich
reizt mich auch der bundesweite Aspekt meiner neuen Aufgabe.



Wir sprechen Ende August 2006 — kurz vor Redakti-

onsschluss — miteinander. Sie sind also noch nicht einmal vier
Wochen im Amt. Wie ist |hr erster Eindruck?
DR. ULRICH TROEDER Ich bin beeindruckt von der groen Zahl
der ehrenamtlichen Helfer und Sponsoren. Aufiergewdhnlich
ist auch die Vielfalt der Tafel-Landschaft. Und tberall wird fiir
die Tafel-ldee hart gearbeitet. Und es liegt mir am Herzen, dass
die Tafel-Arbeit vor Ort lduft. Das ist das Wichtigste! Wir von der
Bundesgeschiftsstelle konnen dazu beitragen, dass diese Arbeit
etwas reibungsloser funktioniert — zum Beispiel im Kontakt mit
der Lebensmittelaufsicht.

Waren Sie bereits in der Ausgabestelle einer Ortstafel
aktiv?
DR. ULRICH TROEDER Ja, bei der Preetzer Tafel. Sie hat zweimal
pro Woche gedffnet, und da habe ich Lebensmittel mit einge-
sammelt und ausgegeben. In Wuppertal war ich nur kurz — die
Tafel dort hat jeden Tag geoffnet. Dort konnte ich einen kleinen
Einblick in die Funktionsweise einer gro3en Tafel bekommen. Ich
plane, dass meine Mitarbeiterinnen und ich je eine Woche im Jahr
Basis-Tafel-Arbeit machen.

Wie gestaltet sich die Zusammenarbeit mit dem Vor-
stand des Bundesverbandes?
DR. ULRICH TROEDER Sehr gut, sehr vertrauensvoll.

Vielfaltige Aufgaben haben der Vorstand und die Ge-

schéftsstelle des Bundesverbands in der kommenden Zeit zu be-
waltigen —wie der Artikel von Vera Schéfer zur Zukunftssicherung
zeigt (siehe Seite 5 bis 7). Sie sind promovierter Lebensmittel-
chemiker. Da miisste Ihnen doch das Thema ,,Lebensmittelhygi-
ene“ vertraut sein.
DR. ULRICH TROEDER Klar, mir ist das Thema sehr vertraut. In
meinem bisherigen Berufsleben habe ich Schulungen zur Lebens-
mittelsicherheit und zur persénlichen Hygiene im Umgang mit
Lebensmitteln durchgefiihrt. Das Thema ,,Lebensmittelhygiene*
steht ganz oben auf meiner Tafel-Prioritdtenliste. Dazu gehort
auch, dass wir ein grundsatzliches Konzept erarbeiten, wie die
gesetzlichen Vorschriften noch besser eingehalten werden kon-
nen. Eine zentrale Aufgabe wird in ndchster Zeit sein, die Kommu-
nikation innerhalb der Tafel-Landschaft weiterzuentwickeln.

Sie haben als Geschdftsfiihrer viel zu tun. Wie ent-
spannen Sie sich in Ihrer Freizeit?
DR. ULRICH TROEDER Berlin hat viel Kultur und Natur zu bieten!
Und ich habe eine aktive Familie, die mich fordert.

Interview: Dagmar Penzlin

Der neue Geschéftsfiihrer des
Bundesverbands, Dr. Ulrich Troeder

DAS BEWERBUNGSVERFAHREN

e Ausschreibung: Am 25. Mdrz 2006 erscheint
in der Frankfurter Allgemeinen Zeitung eine
Stellenanzeige mit Unterstiitzung der METRO
Group. Daraufhin erreichen rund 200 Bewer-
bungen den Bundesverband.

e Erste Runde: Ende April finden jeweils ein bis
zwei Auswahlgesprdache mit den interessan-
testen 27 Bewerberinnen/Bewerbern in Ber-
lin, Diisseldorf, K6ln, Frankfurt, Stuttgart und
Miinchen statt.

e Zweite Runde: Anfang Mai startet ein Inter-
view-Marathon mit den acht besten Kandida-
tinnen/Kanditaten in Berlin. Zwei Vorstands-
mitglieder, zwei Landervertreter, zwei Beirdte
und ein Vertreter der METRO Group fiihren
jeweils zwei bis drei Gespréche.

e Dritte Runde: Kurz vor der Jahrestagung
gibt es abschlieBende Gesprdache mit dem
Wunschkandidaten, Dr. Ulrich Troeder, die in
die Vertragsunterzeichnung miindet.



Andere Verbdande
zum Staunen gebracht

Der Bundesverband Deutsche Tafel e.V. im Vergleich mit anderen Verbdnden

Praktisch allen Gesprdchspartnern inner- und aufer-
halb der Tafel-Landschaft ist seit geraumer Zeit klar,
dass der Bundesverband Deutsche Tafel sich anders
und professioneller aufstellen muss. Denn nur so
ist gewdhrleistet, dass in Zukunft die lokalen Tafeln
noch besser unterstiitzt und die Tafel-Interessen noch
wirkungsvoller vertreten werden. Doch manche Tafel-
Freunde stellen sich die berechtigte Frage, ob unsere
geplante Geschiéftsstelle in Berlin nicht iberdimensi-
oniert sein konnte. Der Blick in die duf3erst vielgestal-
tige deutsche Verbandslandschaft und ein direkter
Vergleich mit anderen Verbanden hilft weiter bei der
Suche nach einer Antwort.

Obwohl der Bundesverband mit mehr als 620 loka-
len Tafel-Initiativen kein kleiner Verband mehr ist und
zudem besonders dynamisch wachst, kann man ihn
mit den Spitzenverbdnden der freien Wohlfahrts-
verbdnde nicht vergleichen: Die Caritas ist mit 2500
Einrichtungen und 480.000 bezahlten — und etwa
gleich vielen ehrenamtlichen — Mitarbeitern Deutsch-
lands groBter Arbeitgeber, die Diakonie nur wenig klei-
ner. Aber auch die Arbeiterwohlfahrt (AWO) und das
Deutsche Rote Kreuz (DRK) sind riesige Organisati-
onen mit 145.000 bzw. 70.000 bezahlten Kraften. Der
Bundesverband Deutsche Tafel und einige lokale Ta-
feln gehdren vielmehr dem Paritdtischen Wohlfahrts-
verband an, der zirka 9000 soziale Verbdnde und Ver-
eine vertritt.

Die gegenwadrtigen Umbriiche in Wirtschaft, Staat
und Gesellschaft in unserem Land treffen auch Ver-
bdande immer stdrker. Empirische Untersuchungen
haben bewiesen, dass in dieser Situation erfolgreiche
Verbdande vor allem durch zwei Merkmale gekenn-
zeichnet sind: Sie bieten ihren Mitgliedern umfang-
reichen Service an und werden wie Unternehmen
gefiihrt. Als besonders erfolgreiche Verbdande gelten
Greenpeace, der World Wide Fund for Nature (WWF)
und der Bund fiir Umwelt und Naturschutz Deutsch-
land (BUND), aber auch an ihnen kdnnen wir uns nur
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bedingt orientieren: Diese Umweltverbdnde haben
150, 95 bzw. 40 Vollzeit-Mitarbeiter in ihren Bundes-
geschdftsstellen in Berlin. Sie betreuen zum Teil auch
lokale Gruppen (zum Beispiel 2200 beim BUND, 85
bei Greenpeace), vor allem aber kiimmern sie sich mit
ihrem Fundraising um 300.000 bis 500.000 Einzelmit-
glieder und Forderer, welche ihre inhaltliche Arbeit
finanzieren.

Eher geeignet fiir einen Vergleich mit den Tafeln
sind Verbdnde mit dhnlichen Aufgaben und Struktu-
ren: So fordert der Deutsche Tierschutzbund mit zirka
20 bezahlten Mitarbeitern in der Bundesgeschifts-
stelle nicht nur die Sache des Tierschutzes allgemein,
sondern hat als Mitglieder 720
lokale Tierschutzvereine mit
iber 500 Tierheimen, die dhn-
liche Finanzierungsprobleme
haben wie viele Tafeln. Beim
Deutschen Kinderschutzbund
(DKSB) engagieren sich in der
Zentrale zirka zehn Angestell-
te, um die praktische Kinder-
schutzarbeit zu unterstiitzen,
die sich in 420 DKSB-Ortsverei-
nen 3000 bezahlte und 10.000 Ehrenamtliche zur Auf-
gabe gemacht haben. Verglichen mit diesen beiden
Verbédnden oder mit der Deutschen Lebens-Rettungs-
Gesellschaft (DLRG), bei der mehr als 40 Mitarbeiter
in der Zentrale zirka 2200 lokale Gruppen unterstiit-
zen, erscheint die Geschéftsstelle des Bundesver-
bandes Deutsche Tafel immer noch auBerordentlich
klein und tiberschaubar. Und bei Gesprachen mit an-
deren Verbdanden haben wir vielmehr deren Erstaunen
erlebt, dass gerade die Tafel-Bewegung auf Bundese-
bene bisher eine nahezu ehrenamtliche Organisation
gewesen ist: mit einer Geschéftsstelle weit weg von
Berlin und lediglich von einer Teilzeitkraft unterstiitzt.
Das dndert sich jetzt.

Vera Schdfer
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Ein Wendepunkt

Der Umzug der Geschaftsstelle von Preetz nach Berlin

Die Geschéftsstelle des Bundesverbands Deutsche Tafel e.V. hat ihre neue Heimat in Berlin gefunden. Einschneidend ist dieser
Ortswechsel auch fiir Ute Beyer-Kurth und Sylvia Clausen. Die beiden Mitarbeiterinnen in der Preetzer Geschiftsstelle sorgten
dafiir, dass der Umzug nach Berlin problemlos klappte. Zeit, ihnen ,,Danke* zu sagen.

Wir danken UTE BEYER-KURTH und
SYLVIA CLAUSEN von Herzen fiir ihre so
engagiert geleistete Tafel-Arbeit!

Vielseitig und immer mit Herzblut dabei

Gleich zwei gravierende Ereignisse veranderten im Oktober 2003
das Leben von Ute Beyer-Kurth: Sie beendete ihr engagiertes
Berufsleben und ging in Rente, kurz darauf starb ihr Ehemann.
Um diese schwierige Lebensphase zu bewdltigen, suchte sie eine
neue Herausforderung: Es sollte eine ehrenamtliche Aufgabe
sein, die ihr am Herzen liegen sollte und die sie gemeinsam mit
anderen Menschen etwas gestalten lieR. Ute Beyer-Kurth war
fasziniert von der Tafel-ldee und landete bei der Preetzer Tafel.
Doch bevor diese Tafel in den Genuss ihrer Unterstiitzung kom-
men konnte, wurde die gebiirtige Kielerin noch woanders drin-
gend gebraucht. Die damals amtierende Vorsitzende der Preetzer
Tafel, Gerda D. Hohaus, erkannte, dass die Fahigkeiten der ehe-
maligen Chefsekretdrin Ute Beyer-Kurth sie zur idealen Mitarbei-
terin in der Geschaftstelle des Bundesverbandes machten. Gerda
D. Hohaus hatte sechs Monate zuvor als damalige Vorsitzende
des Bundesverbandes die Geschéftstelle in Preetz aufgebaut.
,Gerda hat meine Motivation durch ihr eigenes und vorgelebtes
Engagement fiir die Tafel-Arbeit so befliigeln kénnen, dass aus
der ehrenamtlichen Arbeit ein Fulltime-Job im Biiro des Bundes-
verbandes wurde“, erinnert sich Ute Beyer-Kurth.

Sie blickt auf eine lange Berufslaufbahn zuriick. Die gelern-
te Industriekauffrau arbeitete als Lohn- und Sachbearbeiterin.
Auflerdem organisierte sie als Werbeassistentin Messen, erstell-
te Prospekte und leistete Pressearbeit. Durch ihre Erfahrung
wusste Ute Beyer-Kurth, den Vorstand bei seinen Aufgaben bes-
tens zu unterstiitzen. Unter anderem organisierte sie das Jahres-
treffen des Bundesverbandes in diesem Jahr und sorgte fiir die
Abwicklung der Tafel-Sponsorenleistungen. Aus ihren vertraglich
vereinbarten sechs Stunden Arbeitszeit wurde haufig eine 4o-
Stunden-Woche. Die zusétzliche Arbeit leistete Ute Beyer-Kurth
ehrenamtlich. ,,Ich bewundere, wie sich die Vorstandsmitglieder
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ehrenamtlich engagieren. Mit Begeisterung denke ich an die
Jahrestreffen zuriick. Egal, ob Tafel-HelferInnen, Landervertreter-
Innen oder Prominente aus Wirtschaft und Politik — die Erfahrung
zu machen, dass sich alle fiir die gleiche Idee, eben die Tafel-
Idee, einsetzen, spornt mich an, weiter engagiert mitzuarbeiten.”
Ute Beyer-Kurth hat schon eine neue Aufgabe libernommen. Jetzt
— nachdem der Umzug der Geschéftstelle nach Berlin vollzogen
ist — widmet sie sich der Tafel-Arbeit vor Ort: als Vorsitzende der
Preetzer Tafel.

Die frohliche Tafel-Stimme

Mit einem Schmunzeln erinnert sich Sylvia Clausen an ihren ers-
ten Arbeitstag am 1. Juli 2003 beim Bundesverband in Preetz.
,Beim ersten Anruf, denich entgegennahm, sa3 ich noch in einem
kleinen Kellerraum im Haus von Gerda D. Hohaus.“ Unzdhlige An-
rufe spater blickt sie mit etwas Wehmut, aber auch mit grofier
Dankbarkeit zurtick. Als hauptamtliche Mitarbeiterin war Sylvia
Clausen tiber drei Jahre lang die fréhliche Stimme am Telefon des
Bundesverbandes und hat lber 300 Tafel-Neugriindungen be-
gleitet. Besonders dankbar ist sie flir die gute Zusammenarbeit
mit den Landervertreterlnnen. Auch als sich die Arbeit auf ihrem
Schreibtisch tiirmte, hat Sylvia Clausen ihre gute Laune stets be-
wahrt. Bevor die Schleswig-Holsteinerin in der Geschaftsstelle
tatig wurde, hatte sie eine schwere Krankheit durchzustehen.
Deshalb konnte die gelernte Hauswirtschafterin sieben Jah-
re lang ihren Beruf nicht ausiiben. Nach einer Umschulung zur
Biirokauffrau fand sie den Weg zum Bundesverband. Wie keine
Zweite kennt sie die Tafel-Landschaft: ,,Wenn ich durch Deutsch-
land reise, verbinde ich mit den Ortsnamen immer gleich die Tafel
dort.“

Frank Miiller-Penzlin
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Preetz war drei Jahre
,lafel-Hauptstadt®

Erinnerungen

In den letzten Wochen, in denen wir nun
mit aller Kraft den Aufbau der Geschafts-
stelle in Berlin voranbringen, der Umzug
immer konkreter wird und wir nach geeig-
neten, fiir die Tafel-Arbeit motivierten Mit-
arbeiterinnen in Berlin suchen, wandern
meine Gedanken wahrend der Fahrten
zwischen Berlin und Preetz zu unseren
Anfangen in Preetz zuriick. Fiir mich kam
die Wahl zur Vorsitzenden des Bundes-
verbandes Deutsche Tafel e.V. sehr kurz-
fristig. Damals stellte sich erst drei Wo-
chen vor der Vorstandswahl heraus, dass
Sabine Werth und Susanne Lexa nicht
mehr fiir den Vorstand kandidieren wiir-
den und sich die Zusammensetzung des
Vorstands verandern wiirde.

So kam die neue Aufgabe mit ihren Her-
ausforderungen — und sofort die Frage
nach dem ,,Buiro“: wo und wie? Wir fingen
einfach an: in meinem kleinen Biiro zu
Hause. Bis wir dann nach einigen Wochen
einen schonen 40 Quadratmeter groflen
Bliroraum mitten in der Preetzer Innen-
stadt fanden. Eine giinstige Miete und das
benachbarte Teegeschdft Uberzeugten
uns, das Biiro in der Langen Briickstra3e

Wehmut und Freude mischten sich beim
Abschied vom Preetzer Biiro — Gerda D. Hohaus
schlieBt noch ein letztes Mal ab
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holten im Sprinter der Preetzer Tafel e.V.
die Akten und wenigen Habseligkeiten des
Bundesverbandes nach Preetz. Allein das
war ein Abenteuer fiir sich und kdnnte ein
eigenes Kapitel in meinen Tafel-Memoiren
bekommen.

Tja, und dann ging’s einfach los ...

Riickblickend wei3 ich wirklich nicht,
wie wir die Herausforderungen der letz-
ten drei Jahre gemeistert haben. Zu
den laufenden Arbeiten wie Mitglieder-
verwaltung sowie Beratung und Betreu-
ung der Tafeln, der Spender und Spon-
soren kam das Einwerben neuer Spenden.
AuRerdem wollten Tausende von E-Mails
beantwortet werden. ,,Nebenbei“ gab es
mehr als 300 Tafel-Griindungen, einige
Tafel-Krisen, ganz zu schweigen von den
Herausforderungen der EU-Verordnung
178/2002. An dieser Stelle ein ganz herz-
liches ,,Danke!“ an Sylvia Clausen und
Ute Beyer-Kurth. Sylvia Clausen war seit
der ersten Stunde in Preetz mit dabei und
kann lber (fast) jede Tafel Einzelheiten er-
zdhlen. Selbst bei den heftigsten Anrufen
im Biiro bewahrte sie die Ruhe. Und Ute

Beyer-Kurth brachte mit ihren Erfahrungen
im Chefsekretariat weiteren Schwung in
das Biiro.

Am 18. und 19. August 2006 war es dann
so weit: Wir packten die Kartons. Allein 40
Kartons nur Akten. Und fast dasselbe Um-
zugsteam wie vor drei Jahren packte mit
an. So waren die Akten in nur 30 Minuten
im Preetzer Tafel-Sprinter verschwunden.
345 Kilometer weiter erwartete uns Dr.
Ulrich Troeder und hief} uns in Berlin will-
kommen.

Nun stehen wir an der Schwelle zu ei-
ner neuen Zeit. Mich personlich erfillt der
Abschied von Preetz ein wenig mit Weh-
mut, doch die Freude {iberwiegt — jetzt, da
endlich bessere Voraussetzungen fiir die
bundesweite Tafel-Arbeit gegeben sind.
Sicher, wir verlassen das bekannte klei-
ne, uns so vertraute Biiro, aber es platzte
schon lange aus allen Ndhten. Nicht nur
fiir uns wurde es zu eng, auch der Platz
fuir Akten reichte nicht mehr aus. Immer
wieder kam ein Schrank dazu — zuletzt der
sechstiirige Aktenschrank aus dem Biiro
eines Bankdirektors. Aber selbst dieser
Schrank war am Ende voll.

Gerda D. Hohaus
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Maerkische All

Jungfernstieg

Jungfernfahrt zum
Frihling gerade P

Auch wenn der warme
heife Sommer kommt bestimm
Am Vormittag bekam Vorsitz
mit dem der Verein ab sofort
Sprinteristdas bunde
Hauptsponsor der run

ende Marina Sult den Schliisse
frische Lebensmittel abholen

sweit 150. Fahrzeu
d 600 Tafelvereine in Deutsc

Volksblatt vom 30. Mai 2006

Wohin mit 15 Paletten Gurken?
Als Klaus Wanka 2003 die Griindung einer Tafel auch in Schweinfurt anregte,

war die Resonanz schon groRartig. Die rasante Entwicklung des Vereins zeigt:
Schweinfurt scheint ein gutes Pflaster fiir eine solche Hilfseinrichtung. 100
Freiwillige von 18 bis 84 Jahren schieben jede Woche im Oberndorfer ,,Laden®
Dienst, 5o Fahrer schaffen jeden Monat 24 Tonnen Lebensmittel herbei. Chef-
Logistiker Gerhard Kirchner sorgt daftr, dass das ,Unternehmen Tafel* lauft.
Mit Computerhilfe hat er die Abliufe perfektioniert. Rund 100 Stunden inves-
tiert der Rentner jeden Monat in sein Tafel-Engagement.
tten GroBmengen wurden seit November 2005 iiber die Kirchnersche

dene Sattelziige.
Ladung Gurken oder Tee anfangen? Man

elt mit diesem Engagement plétzlich

450 Pale
Logistik verteilt, das sind 15 voll bela

Was aber soll eine Tafel allein mit einer
begann, ein Netzwerk zu kniipfen, und hi
das Nordbayern-Zepter in der Hand.
Schweinfurt ist mittlerweile Logistikze
geworden, bis in die Rdume Hessen

Wiirttemberg hinein.

ntrum fiir alle nordbayerischen Tafeln
(Fulda), Thiringen (Suhl) und Baden-

gemeine vom 19. Mai 2006

ause macht, der nachste

ener Tafe
| fiir einen neuen Kihlwa
und kurzzeitig lagern kann. Der Mercedes-
utoherstellerist

| seit gestern bestens gerlistet:

t. Und fur diesen ist die Nau
gen tiberreicht,

hrysler gestiftet hat. Der Al

g, den Daimler C
orgt fur deren Mobilitat.

hland und s

Magdeburger Volkssti
sst
vom 27. Mai 2006 Imme

Kohl
-, N:;:erl;rkSer: wachsen in vier ,,Tafelgirten” heran
r>alzwedeler Tafel ko P
Herbst auf fri g nnensichindiesem Som
,,Tafelgéftenr‘lsd;:sezlG-emuse freuen. Dieses wichst derzei;niirzzg
eingartenvereins Hil
Der Verei ilgenholz Salz
ein Facultas gGmbH Salzwedel ist Tréger des ‘;Vr‘i)qell(tf]eran.
Jektes.

Die derzeit zwsIf Mitarbeiter auf Ei
L uf Ein-Euro-Job-Basis bewi -
i S;(:tgttéa-dratmeter Nutzflache. ,,Ein Projekt ﬂrjtrsculaefr
o enltm Sgptembgr des Vorjahres und ist fiir drej
T bge ur .fur Arbeit bewilligt. Das zweijte fur die
¥ g gdann im Okt?ber 2005 und lduft bis Juli dieses
b V, ans es verlangert wird“, sagt Beate Breslej
T undoKnalt éaljal.tas. Sie besuchte in dieser Woche mr:t
Arbeit, die vier Gértennr:jie'rfr[]jicgégﬂlitar'biitermnen oot
e ten, rojekt genutzt wer A
Ll Mpi:zrrf:irt, die gesu?dheitlich dazu in der Lage sZIeenr; As:?ere
Cot™ KOhlausgewahlt worden, berichtet Marion I:lessen
R s \TJt?n, Gurken, Méhren, Zwiebeln und weit '
v eile haltbar ist, wachsen heran e
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Braunschweiger Zeitung
vom 19. Mai 2006

i .Schokolade fiir die Tafel ' s
g:zz:ngt‘Jt fiir den wohltatigen .Zweck:. Die Pohzellal(;tl);;
gab der Stadt Braunschweig jetzt em.e .WageFrI e
mit Schokolade, Kaffee und auch elmgen8 a P
Whiskey — nahrhafte Waren im V\{e-rt VOT 3 booChlag:
Die Lebensmittel hatte die Polizei im Marz (:: kil
nahmt: Ein Kleintransporter war vollgestop G# o
anderem mit 560 Pfund-Packunge.n Kaffee, 12?4 lasund
Instant-Pulver, diversen Kartﬁnin';ltdSchoko-Rlege n

ren Hundert Tafeln Schokola e. .
rl;]itjah;aolizei vermutete, dass die Ladung Dlel;e.zs;l ?]iir

Hehlergut sei. Die Staatsanwaltschaft enﬂtsc ie ot Sié
die Waren einem wohltétigeanWleck z:zufuhren u

aunschweig zu iiberlassen. .

?J?; SSttaaddtth:/ill die Schokolade an die Braunschweiger

Tafel weitergeben.

Donaukurier vom 27. Mai 2006

Firmlinge sammeln iiber 800 Euro fiir Tafel

Eine Sammlung zugunsten der Pfaffenhofener und Reichertshausener Tafel unter-
nahmen vor kurzem zwélf Jugendliche aus Reichertshausen und Ilmmiinster im
Rahmen ihrer Firmvorbereitung. Sie gingen in ihren Heimatorten von Haus zu Haus

und brachten so tiber 8oo Euro fiir den guten Zweck zusammen.

Von dem Geld kauften sie gemeinsam mit ihren Gruppenleiterinnen haltbare
Lebensmittel und Korperpflegemittel ein, die die Tafel zumeist von den Geschaften

nicht gespendet bekommt.

Miinchner Merkur vom 11. Mai 2006

Wissen, was Hunger heif3t

Fast 500 Euro hat die Grundschule Schwabhausen der Dachauer
T;'ifel gespendet. BRK-Chef Alfred Drittenpreis war dafiir extra in
die Schule gekommen, um den Scheck von Rektor Roland Karl
persdnlich entgegenzunehmen.

Einmal aufs Pausenbrot zy verzichten - eigentlich nicht Yo}
schwer und dabei so effektiy. Denn s

bekamen die Grundschiiler Geld von den
kamen so 487,

tatt der Verpflegung

Eltern mit. Insgesamt
ame ‘86 Euro zusammen. Der Elternbeirat versorgte
die Kinder dafiir mit einer Scheibe Brot.



Die Chefin der Chemnitzer Tafel, Christiane Fiedler
(Mitte), hatte mit ihren Helferlnnen alles liebevoll
vorbereitet

Die 100 Meter lange Tafel auf dem Neumarkt
war gut besucht

St

| gt

i. I
== E

._....l-l-"'-'

Tafel-Bundesvorsitzender Frank Miiller-Penzlin
informierte tber die Arbeit des Bundesverbands

Vergniigliche Stunden beim Bunten Abend

16

Chemnitzer Tafel war
perfekte Gastgeberin

Das Bundes-Tafel-Treffen 2006

Uber 400 Tafel-Aktive reisten nach Sachsen, um sich weiterzubilden, Erfah-
rungen auszutauschen und auch zu feiern

»Jetzt muss blof? noch das Wetter mitspielen!“ Sorgenvoll schaut Christiane
Fiedler, Chefin der Chemnitzer Tafel, zum Himmel. Alles andere war fiir die
Lange Tafel auf dem Neumarkt perfekt vorbereitet. Insgesamt 60 Helferinnen
und Helfer der Chemnitzer Tafel sowie Mitglieder vieler umliegender Tafeln aus
Sachsen hatten den Hohepunkt des Bundes-Tafel-Treffens organisiert. Tradi-
tionell nahmen nicht nur die 420 Tafel-Aktiven aus ganz Deutschland an der
100 Meter langen Tafel Platz, sondern auch Bediirftige und Passanten. Alle
aRen gemeinsam, um offentlich auf die Arbeit der {iber 600 Tafeln aufmerksam
zu machen. Auch die Vertreter der Sponsoren sowie Ehrengdste liefien sich
die gespendeten Waren schmecken. Die sdachsischen Tafeln hatten aufierdem
Informationsstéande auf dem Neumarkt aufgebaut.

Tafel-Bundesvorsitzender Frank Miiller-Penzlin hatte die Mitglieder zuvor
ausfiihrlich tiber die Arbeit des Bundesverbandes informiert. Die sprunghafte
Zunahme der Tafel-Organisationen von 400 Anfang 2005 auf {iber 600 in die-
sem Friihjahr stelle die Tafeln vor neue organisatorische Herausforderungen,
so Miiller-Penzlin. Verbunden mit einem persénlichen Dankeschén wies er
auf die wachsende Bedeutung der inzwischen 24 Ldndervertreterinnen und
Landervertreter hin: ,,Ohne die ehrenamtliche Hilfe von euch wére das Tafel-
Wachstum nicht zu bewdltigen gewesen.*

Auch am Vortag hatte sich bei dem von der Chemnitzer Tafel ausgerichte-
ten Bunten Abend das Tafel-Wachstum bemerkbar gemacht. Etwa 500 Gdste,
darunter 44 von der Chemnitzer Tafel fiir das Bundes-Tafel-Treffen gewonnene
Sponsoren, erlebten in dem zu diesem Zweck ausgerdaumten Mercedes-Auto-
haus vergniigliche Stunden mit Tanzeinlagen und einem reichhaltigen Buffet
— die Lebensmittel dafiir spendete REWE. Dies alles gelang ebenso reibungs-
los wie am Abend zuvor. Ein informativer Abend mit Beitrdgen tiber die Stadt
Chemnitz fiir Friihangereiste — dieses neue Angebot kam gut an. Der Umstand,
dass bei 60 Anmeldungen 120 Teilnehmerinnen und Teilnehmer gezahlt wur-
den, konnte Christiane Fiedler und ihre fleiBigen Helferinnen und Helfer nicht
aus der Ruhe bringen.

Viele Tafel-Aktive waren eigens fiir die am Freitagnachmittag angebotenen
Fortbildungen angereist. Uber die Bereiche Lebensmittelakquise, Lebens-
mittelhygiene, Steuerrecht, Konfliktbewaltigung und Fundraising erhielten die
Tafel-Ehrenamtlichen neuste Informationen. ,,Die grofle Nachfrage nach die-
sen Angeboten hat uns sehr gefreut®, betont Bundesvorsitzender Frank Miiller-
Penzlin. Fiir ein Seminar hatten sich zirka 150 Personen angemeldet. Man wolle
das Bestreben der Mitgliedsorganisationen nach Optimierung der Tafel-Arbeit
weiterhin fordern, so Miiller-Penzlin.

Fazit: ein rundum gelungenes Treffen. Auch Christiane Fiedler war zum
Schluss zufrieden. Bis auf ein paar Windb&den hatte das Wetter mitgespielt. Nur
einige begeisterte Chemnitzer Tafel-Kunden musste sie enttduschen: ,,Nein, die
Lange Tafel auf dem Neumarkt konnen wir leider nicht jede Woche anbieten.“

Matthias Mente
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Aachener Tafel e.V. / Aalener Tafel e.V. / Abensberger Tafel e.V. / Achentaler Tafel / Ev. KG Freundeskreis Diakonie / Acherner Tafel / Caritasverband Acher-Renchtal e.V. / Ahrensburger Tafel e.V. / Ahrweiler Tafel / Caritasverb.f.d. Reg.
Rhein-Mosel-Ahr e.V. / Aichacher Tafel / Caritasverb. Aichach-Friedberg e.V. / Aischgriinder Tafel “Iss Was e.V.” / Altenburger Tafel “Zur Heiste” / Altenkirchener Tafel / Caritasverband Altenkirchen e.V. / Alsfelder Tafel e.V. / Amberger
Tafel e.V. / Angermiinder Tafel / DW im KK Uckermark e.V. / Anklamer Tafel / Sozialarbeit Vorpommern ggmbH / Annaberger Tafel / Malteser Hilfsdienst e.V. / Ansbacher Tafel / Der 6komenische Laden/Innere Mission Ansbach e.V.
Apoldaer Tafel / Ev. KG / Arnsberger Tafel e.V. / Arnstddter Tafel e.V. / Arnstorfer Tafel / Hans-Lindner-Stift. / ABlinger Tafel e.V. / Attendorner Tafel / Ev. KG Attendorn / Auer Tafel e.V. / Augsburger Tafel e.V. / Auricher Tafel / DW Ev.-luth. KK
Aurich / Backnanger Tafel /Verein Kinder u.Jugendhilfe Backnang e.V. / Bad Aiblinger Tafel / Biirgerstftg. Bad Aibling u.Mangfalltal e.V. / Bad Arolser Tafel / Ev. KK der Twiste / Bad Bramstedter Tafel e.V. / Bad Diirkheimer Tafel e.V. / Bad
Friedrichshaller Tafel / DW Kreisdiakonieverb. Heilbronn / Bad Hersfelder Tafel / Ev. KK Hersfeld / Bad Homburger Tafel / DW Hochtaunus / Bad Langensalza Tafel / ALI-TH e.V. / Bad Liebenwerdaer Tafel / ALV DTL-LV Brandenburg e.V.
Bad Mergentheimer Tafel/ DW im Main-Tauber-Kreis / Bad Oeynhausener Tafel / DW i.KK Vlotho e.V. / Bad Reichenhaller Tafel e.V. / Bad Sdckinger Tafel / Caritasverband Hochrhein e.V. / Bad Salzufler Tafel e.V. / Bad Schwalbacher-
Tat iner Tafel / DW i Taunus / Bad Schwartauer Tafel / AWO / Bad Siilzer Tafel e.V. / Bad Uracher Tafel / Diakonieverband Reutlingen / Bad Wildunger Tafel / Wir fiir uns Biirgerhilfe Bad Wildungen e.V. / Bad Wérishofer Tafel
/Caritasverb.Memmingen-Unterallgéu e.V. / Baden-Badener Tafel / Adler e.V. / Bamberger Tafel /Vinzenz Konferenz St. Otto / Barsinghduser Tafel / AWO / Barther Tafel e.V. / Baumholderer Tafel / Ev. KG Baumholder / Bautzener Tafel e.V.
Bayreuther Tafel e.V. / Bebraer Tafel / KK Rothenburg / Beelitzer Tafel / Kindersorgen-Sorgenkinder e.V. / Beiertheimer Tafel / Caritasverb. Karlsruhe e.V. / Belziger Tafel / ALV Deutschland e.V. / Bensheimer Tafel / Pfarrei St. Georg
Bentheimer Tafel / Lingener Tafel e.V. / Berchtesgadener Tafel e.V. / Bergedorfer Tafel e.V. / Bergisch Gladbacher Tafel e.V. / Bergzaberner Tafel / St. Martin Caritas / Berliner Tafel e.V. / Bernauer Tafel e.V. / Bernburger Tafel / Stadt
Betzdorfer Tafel / Evang. KG Betzdorf / Biedentk Tafel e.V. / Bielefelder Tafel e.V. / Bietigheim-Bissinger Tafel / Ev.GesamtKG Bietigheim / Binger Tafel / Obdachl.Initiative e.V. / Birkenfelder Tafel / Ev. KG Birkenfeld / Bischofswerdaer
Tafel / Demokratischer Frauenbund LV Sachsen e.V. / Bitterfelder Tafel / AWO KV Bitterfeld e.V. / Blankenhainer Tafel e.V. / Blausteiner Tafel / DRK KV Ulm e.V. / Bocholter Tafel e.V. / Boblinger Tafel / Ev. Gesamtkirchengemeinde
Boblingen / Bonner Tafel e.V. / Bopfinger Tafel / GEBIB mbH / Borkener Tafel / Diakonie / Brandenburger Tafel e.V. / Braunschweiger Tafel e.V. / Bremer Tafel e.V. / Bremerhavener Tafel / Bremerhavener Volkshilfe e.V. / Bremervérder
Tafel / Tandem e.V. / Brettener Tafel / DW im LK Karlsruhe / Bruchsaler Tafel / Caritasverb. f.d.LK Karlsruhe -Bezirksverb. Bruchsal e.V. / Bruckmiihler Tafel / DW Rosenheim e.V. / Briickenauer Tafel e.V. / Briihler Tafel / SKFM f.d. Rhein-
Erft-Kreis e.V. / Brunsbiitteler Tafel / hoelp gGmbH / Buchloer Tafel / Caritasverb. f. d. LK Ostallgéu e.V. / Biickeburger Tafel e.V. “Verwert-Bar / Biidinger Tafel / Ev. Dekanat Biidingen / Biitzower Tafel e.V. / Burgdorfer Tafel e.V. / Burger
Tafel / DW im Jerichower Land e.V. / Burghauser Tafel e.V. / Burscheider Tafel e.V. / Buttstédter Tafel / KJE Wolkenlos e.V. / Butzbacher Tafel / Férderverein d.mobilen Pflegestationen sowie d. Senioren-u. Familienhilfe Butzbach e.V.
Buxtehuder Tafel / Ev. KG St. Petri / Calwer Tafel / Carisatt / Cannstatter Tafel / Schwébische Tafel Stuttgart e.V. / Castroper Tafel /Caritasverb.f.d.Stadt Castrop-Rauxel e.V. / Celler Tafel e.V. / Chemnitzer Tafel e.V. / Chiemseer Tafel /
Caritasbezirksstelle Dekanat Chiemsee / Cloppenburger Tafel e.V. / Coesfelder Tafel e.V. / Cottbuser Tafel / ASF Brandenburg e.V. / Crailshei Tafel / Aufbaugilde Heilbronn gGmbH / Cuxhavener Tafel e.V. / Dachauer Tafel / BRK KV
Dachau / Darmstédter Tafel e.V. / Dattelner Tafel / Caritasverband Datteln e.V. / Deggendorfer Tafel / Stadt / Delitzscher Tafel e.V. / D ter Tafele.V. / D iner Tafel / KDW e.V. / Dessauer Tafel e.V. / Deterner Tafel e.V. /
Detmolder Tafel e.V. / Dieburger Tafel e.V. / Diedorfer Tafel / Kath. Pfarramt Herz Maié / Dietzenbacher Tafel e.V. / Diezer Tafel / DW Soziale Beratungsstelle / Dillenburger Tafel / DRK KV Dillkreis e.V. / Dillinger Tafel / Caritasverb. f.d.LK
Dillingen/Do. e.V. / Dinslakener Tafel e.V. / Ditzinger Tafel / ev. KBZ Ditzingen / Dobelner Tafel / AWO KV Mulde-Collm e.V. / Donauwdrther Tafel / Caritasverb.f.d.LK Donau-Ries e.V. / Dorfener Tafel / Stadt / Dormagener Tafel e.V.
Dorstener Tafel e.V. / Dortmunder Tafel e.V. / Dresdner Tafel e.V. / Diilmener Tafel e.V. / Diirener Tafel e.V. / Diisseldorfer Tafel e.V. / Duisburger Tafel e.V. / Ebersberger Tafel / DW Rosenheim / Eberswalder Tafel / Brot u. Hoffnung e. V.
Eckernforder Tafel / Ev.-Luth. KK Eckernférde / Eichstétter Tafel e.V. / Eisenacher Tafel / Caritasverband f.d.Bistum Erfurt e.V. / Eisenhiittenstédter Tafel / GEM mbH / Eislebener Tafel / FSB Eisleben e.V. / Elmshorner Tafel / Christus-
Zentrum Arche e.V. / Emsdetten-Grevener Tafel / Caritasverb. f. d. Dekanat Emsdetten-Greven e.V. / Ennigerloher Tafel e.V. / Enkenbach-Alsenborner Tafel e.V. / Eppinger Tafel / DW KV Heilbronn / Tafel Erding / Nachbarschaftshilfe Erding
e.V. / Erftstadter Tafel / SKFM f.d.Rhein-Erft-Kreis e.V. / Erfurter Tafel e.V. / Erkner Tafel / GefAS e.V. / Erkrather Tafel e.V. / Erlanger Tafel / DW Erlangen e.V. / Eschweger Tafel e.V. / Eschweiler Tafel e.V. / Espelkamp-Liibbecker Tafel / ALZ
im Kreis Minden-Liibbecke e.V. / Essener Tafel / SKF e.V. / Esslinger Tafel / Carisatt / Ettlinger Tafel / DW im LK Karlsruhe / Euskirchener Tafel e.V. / Eutiner Tafel e.V. / Falkenseer Tafel e.V. / Fehmarner Tafel / Ev. KG Burg a. Fehmarn
Feuchtwanger Tafel / DW Feuchtwangen / Feuerbacher Tafel / Behindertenzentrum Stuttgart e.V. / Fildertafel / ev. Kirchenbezirk Bernhausen / Finsterwalder Tafel / ev. KG / Flensburger Tafel e.V. / Forster Tafel / ALV DTL LV Brandenburg
e.V. / Frankenthaler Tafel / Okumenische Obdachlosen u. NichtseRhaftenhilfe e.V. / Frankfurter Tafel / Domizil “Offene Tiir” FFO e.V. / Frankfurter Tafel e.V. / Frechener Tafel / SKFM e.V. / Freiberger Tafel / Caritasverb.f.Chemnitz u.
Umgebung e.V. / Freiburger Tafel e.V. / Freilassinger Tafel / Diakonie Freilassing e.V. / Freisinger Tafel /Férderverein Freisinger Warmestube e.V. / Friedberger Tafel / Caritasverb. Aichach-Friedberg e.V. / Friedberger Tafel e.V. / Friedldnder
Tafel e.V. / Friedrichshafener Tafel e.V. / Fritzlarer Tafel / DW i. Schwalm-Eder-Kreis / Fiirstenfeldbrucker Tafel / Biirgerstiftung f.d.LK FFB / Fiirstenzeller Tafel / SKFM / Fiirther Tafel e.V. / Fuldaer Tafel e.V. / Garmisch-Partenkirchener Tafel /
Ev.Luth.KG Garmisch-Grainau u.Soz.Dienst kath.Frauen e.V. / Geislinger Tafel / Carisatt / Gelderner Tafel e.V. irchener Tafel e.V. / ] Tafel / BRK KV Main-Spessart / Genthiner Tafel / DW Jerichower Land e.V. / Geraer
Tafel e.V. / Germersheimer Tafel e.V. i. Grd. c/o: Stadt Germersheim / Geretsrieder-Wolfratshauser Tafel e.V. / Germeringer Tafel / Biirgerstiftung f.d.LK Fiirstenfeldbruck / Giessener Tafel / DW Giessen / Gifhorner Tafel e.V. / Gilchinger
Tafel / Ginsheim-Gustavsburger Tafel / Ev. KG Ginsheim-Gustavsburg / Gladbecker Tafel e.V. / Glauchauer Tafel / GAB Glauchau MBH / Gliickstédter Tafel / BISA B.A.U.M gGmbh / Gmunder Tafel / Diakoniverein im Tegernseer Tal e.V.
Goppinger Tafel / Caritas Fils-Neckar-Alb / Gorlitzer Tafel e.V. / Géttinger Tafel e.V. / Gommeraner Tafel / DRK Jerichower Land e.V. / Gothaer Tafel / DRK KV Gotha e.V. / Grafinger Tafel / Caritaszentrum Ebersberg / Greifswalder Tafel e.V.
Grevesmiihlener Tafel / AWO KV NWM e.V. / Grimmaer Tafel / AWO / Grimmener Tafel e.V. / Groditzer Tafel / ASB OV Riesa e.V. / Gronauer Tafel e.V. / GroB-Gerauer Tafel / DW GroR-Gerau / Riisselsheim / GroRenhainer Tafel / DW im KBZ
GroBenhain e.V. / GroRrdschener Tafel / ALV DTL -Brandenburg e.V. / Griinberger Tafel / DW / Giinzburger Tafel / Caritasverband f.d.LK Giinzburg e.V. / Giistrower Tafel e.V. / Giitersloher Tafel e.V. / Haaner Tafel / SKFM Haan e.V.
Hallesche Tafel / ev. Stadtmission Halle e.V. / Halterner Tafel e.V. / Hamburger Tafel e.V. / Hamelner Tafel e.V. / Hammelburger Tafel e.V. / Hammer Tafel e.V. / Hanauer Tafel / Stiftung der ev.Marienkirche zu Hanau / Hannéversche Tafel
e.V./ Harburger Tafel e.V. / Harzer Tafel /| AWO KV Quedlingburg e.V. / HaBfurter Tafel e.V. / Hattersheimer Tafel/ Caritasverb. f.d. Bez. Main-Taunus e.V. / Hattinger Tafel e.V. / Hauzenberger Tafel e.V. i. Grd. / Havelberger Tafel / DPWV
Regionalstelle Altmark / Heidelberger Tafel e.V. / Heidenheimer Tafel / Carisatt / Heider Tafel / AWO / Heilbronner Tafel / DW Heilbronn Kreisdiakonieverb. / Heiligenstédter Tafel / Verband d. Behinderten e.V. / Hennefer Tafel / AWO-KV
Rhein-Sieg e.V. / Herbolzheimer Tafel e.V. / Herforder Tafel e.V. / Herrenberger Tafel / DRK Ortsverein Herrenberg e.V. / Hertener Tafel / Caritasverband f.d.Dekanat Herten e.V. / Herzberger Tafel / ASE LV Brandenburg e.V.
Herzogenrather Tafel / Kath. KG St.-Gertrud / Hildener Tafel / SKFM / Hilden e.V. / Hildesheimer Tafel e.V. / Hochberger Tafel e.V. / Hofer Tafel e.V. / Hofgeismarer Tafel / Diakon. Werk H i Ift / Hok iter Tafel /
Pflege LebensNah Hwst/Tdb. gGmbH / Holzkirchner Tafel e.V. / Homberger Tafel / DW im Schwalm-Eder-Kreis / Homburger Tafel / Caritas-Zentrum Saarpfalz / Horber Tafel / Caritas Schwarzwald-G&u / Hoyerswerdaer Tafel / VbFF in
Sachsen e.V. / Hiickelhovener Tafel e.V. / Hiinfelder Tafel / DRK KV Hiinfeld / Hiirther Tafel e.V. / Hungener Tafel / Ev. KG Hungen u. DW Giessen / Husumer Tafel / AWO Husum u.DW d.KK Husum-Bredstedt / Hutthurmer Tafel / Pfarr-
Caritasverein Hutthurm e.V. / Ibbenbiirener Tafel / Aktive Selbsthilfe e.V. / Idar-Obersteiner Tafel / Wohnungslosenhilfe Kreuznacher Diakonie / Idsteiner Tafel / DW Rheingau-Taunus / Illertisser Tafel e.V. / Ilmenauer Tafel / Marienstift
Arnstadt / Ingolstadter Tafel e.V. / Inntaler Tafel / DW Rosenheim u. AWO / Iserlohner Tafel / Caritas / Itzehoer Tafel / DRK KV Steinburg e.V. / Jenaer Tafel e.V. / Jessener Tafel / Wir e.V. - Landfrauen helfen sich selbst - / Jeversche Tafel e.V.
Jiiterboger Tafel / ALV DTL LV Brandenburg e.V. / Kaiserslauterner Tafel e.V. / Kaltenkirchener Tafel e.V. / Kamenzer Tafel / DRK-KV Westlausitz e.V. / Karlsruher Tafel e.V. / Karlstadter Tafel e.V. / Kasseler Tafel e. V. / Kaufbeurer Tafel
“Gratislddle e.V.” / Kehler Tafel / Nachbarschafsnetz Kehl-Dorf e.V. / Kempener Tafel / Martinus Hilfe e.V. / Kieler Tafel e.V. / Kirchheim-Heimstettener Tafel e.V. i. G. / Kirchheimer Tafel / DRK KV Niirtingen-Kirchheim/Teck e.V. / Kissinger
Tafel e.V. / Kitzinger Tafel e.V. / Koblenzer Tafel e.V. / KéIner Tafel e.V. / Kénigsbrunner Tafel / Caritasverb. f.d. LK Augsburg e.V. / KénigsWusterhausener Tafel / ALV Dtl. LV Brandenburg e.V. / Kolbermoorer Tafel / DW Rosenheim e.V.
Konstanzer Tafel / Singener Tafel e.V. / Korbacher Tafel e.V. / Krefelder Tafel e.V. / Kulmbacher Tafel e.V. / Kuseler Tafel e.V. / Lahrer Tafel / DW im Ortenaukreis in Lahr / Laichinger Tafel / DRK-KV Ulm e.V. / Landauer Tafel e.V. /
Landsberger Tafel e.V. / Landshuter Tafel /DW Landshut e.V. / Langener Tafel e.V. / Langenhagener Tafel e.V. / Lauenburger Tafel e.V. / Laufener Tafel / Kath. Pfarramt Marid Himmelfahrt / Lautaer Tafel / DRK KV Westlausitz e. V.
Lauterbacher Tafel e.V. / Leichlinger Tafel e.V. / Leinefelder Tafel / Verband d. Behinderten e.V. / Leipziger Tafel e.V. / Lengericher Tafel e.V. / Leonberger Tafel / ev. KBZ Leonberg / Leutkircher Tafel/ DRK KV Wangen e.V. / Leverkusener
Tafel e.V. / Lindauer Tafel / Caritasverb. f. d. LK Lindau e.V. / Lingener Tafel e.V. / Lintforter Tafel / DW KK Moers / Lorracher Tafel e.V. / Lohner Tafel e.V. / Lohrer Tafel / Diakonisches Werk Lohr / Luckauer Tafel / ASF Brandenburg e.V.
Luckenwalder Tafel /ALV DTL LV Brandenburg e.V. / LudwigsTafel e.V. / Ludwigshafener Tafel / VEhRA Verein Férderung des Ehrenamts e.V. / Liibecker Tafel e.V. / Liichow-Dannenberger Tafel e.V. / Liidenscheider Tafel e.V. / Liineburger
Tafel e.V. / Liitjenburger Tafel / Magdeburger Tafel / AQB / Mainzer Tafel e.V. / Malchiner Tafel / Sozialwerk der EFG e.V. / Manchinger Tafel e.V. / Mannheimer Tafel / DRK KV Mannheim e.V. / Marbacher Tafel / Fair-Kauf Marbach u. Umgeb.
e.V. / Marburger Tafel e.V. / Markdorfer Tafel / Zukunftswerkstatt Markdorf e.V. / Markgréfler Tafel e.V. / Marktoberdorfer Tafel / Caritasverb. f. d. LK Ostallgdu e.V. / Marler Tafel e.V. / Mayener Tafel / Caritasver. fiir d. Rhein-Mosel-Ahr e.V.
/ Meinerzhagener Tafel / Ev. KG / MeiRner Tafel / Meiner Kinder-u.Familienhilfe e.V. / Meitinger Tafel / Okum. Sozialstation Meitingen u. Umgebung gGmbH / Meller Tafel e.V. / Melsunger Tafel / DW im Schwalm-Eder-Kreis / Memminger
Tafel / SKM e.V. / Meppener Tafel / Lingener Tafel e.V. / Merziger Tafel / AG Altenhilfe Merzig e.V. / Mettmanner Tafel / Diakonie i.KK Diisseldorf-Mettmann gGmbH / Metzinger Tafel / Diakonieverb. Reutlingen / Miesbacher Tafel / BRK KV
Miesbach / Mindelheimer Tafel/ Caritasverb. Memmingen-Unterallgdu e.V. / Mindener Tafel e.V. / St. Martin / Mittweidaer Tafel / Netz-Werk e. V. Mittweida / Méckeraner Tafel / DRK Jerichower Land e.V. / Mdllner Tafel /Ev. luth. KG M&lin /
Ménchengladbacher Tafel e.V. / Moerser Tafel e.V. / Monheimer Tafel / SKFM / Mosbacher Tafel / DRK KV Mosbach e.V. / Miihlhduser Tafel / DW Eichsfeld-Muihlt e.V. tilhei Tafel / Stadt / Miinchner Tafel e.V. / Miindener Tafel
e.V. / Miinsinger Tafel / Diakonieverband Reutlingen / Miinster Tafel e.V. / Munsteraner Tafel / Ev. Luth. KG Breloh / Nauener Tafel e.V. / Naumburger Tafel e.V. / Nettetaler Tafel e.V. / Neubrandenburger Tafel e.V. / Neuburger Tafel e.V.
Neukirchen-Vluyner Tafel e.V. / Neumiinsteraner Tafel e.V. / Neunkircher Tafel / Caritasverband f.d. Reg. Schaumberg-Blies e.V. / Neuruppiner Tafel / ALV Dtl. LV Brandenburg e.V. / Neusser Tafel e.V. / Neustadter Tafel e.V. / Neustddter
Tafel e.V. litzer Tafel e.V. / N ieder Tafel /Caritasverb. f.d. Region Rhein-Wied-Sieg e.V. / Nienburger Tafel / Herberge zur Heimat Nienburg e.V. / Nordenhamer Tafel / ALZ Nordenham e.V. / Nordhorner Tafel / Lingener Tafel e. V.
Norderstedter Tafel e.V. / Nordh&user Tafel e.V. / Nortorfer Tafel / AWO OV Nortorf / Niirnberger Land Tafel e.V. im Altdorf / Niirnberger Tafel e.V. / Niirtinger Tafel / Kath. KG / Oberbergische Tafel e.V. (Gummersbach) / Oberhausener
Tafel e.V. / Ochsenfurter Tafel e.V. / Ohringer Tafel /Diakonische Bezirksstelle Ohringen / Offenburger Tafel e.V. / Olchinger Tafel / Biirgerstiftung f.d. LK FFB / Oldenburger Tafel e.V. / Oldenburger Tafel e.V. / Holst. / Oldesloer Tafel / EfA
e.V./ Oranienburger Tafel / ALZ ‘Horizont’ LV Brandenburg e.V. / Oschatzer Tafel / DRK KV Torgau-Oschatz e.V. / Oscherslebener Tafel / DRK KV Oschersleben e.V. / Osnabriicker Tafel e.V. / Osteroder Tafel e.V. / Paderborner Tafel e.V. /
Papenburger Tafel / SKFM / Parchimer Tafel e.V. / Passauer Tafel e.V. / Pegnitzer Tafel e.V. / Peiner Tafel / DW des Ev. KK Peine / Peitzer Tafel / WERG e.V. / Penkuner Tafel / Blaues Kreuz in Deutschland Initative Uecker-Randow e.V. /
Penzberger Tafel / Caritas KV Weilheim-Schongau / Pfaffenhofener Tafel / Ev. KG Pfaffenhofen / Pforzheimer Tafel / GBE MbH Pforzheim / Pinneberger Tafel e.V. / Pirmasenser Tafel e.V. / Pirnaer Tafel / Demokratischer Frauenbund e.V. /
Plauener Tafel / ALl Sachsen e.V. / Plettenberger Tafel / Ev. KK Liidenscheid-Plettenberg / Ploner Tafel e.V. / Poinger Tafel / PoBnecker Tafel / VS PoBneck e.V. / PoBnecker Tafel e.V. / Potsdamer Tafel e.V. / Preetzer Tafel e.V. / Prenzlauer
Tafel / AWO KV Uckermark e.V. / Puchheimer-Eichenauer Tafel / Biirgerstift.f.d. LK FFB / Quakenbriicker Tafel im Artland e.V. / Quierschieder Tafel e.V. / Radeberger Tafel / VbFF-Sachsen e.V. / Rastatter Tafel e.V. / Rathenower Tafel e.V. /
Ratzeburger Tafel / Ev. KG / Ravensburger Tafel / DRK KV Ravensburg e.V. / Recklinghéuser Tafel / SKF / Regener Tafel / Pfarrei Regen u. Familien helfen Familien e.V. / Regensburger Tafel e.V. / Reichenbacher Tafel e.V. / Reinfelder Tafel /
Ev. KG / Remscheider Tafel e.V. / Rendsburger Tafel / DW KK Rendsburg / Reutlinger Tafel / Diakonieverb. Reutlingen / Rheinbacher Tafel e.V. / Rheinberger Tafel / Caritasverband u.DW Rheinberg e.V. / Rheiner Tafel / Caritasverb. Rheine
e.V. / Rheinfelder Tafel e.V. / Rhein-Hunsriick-Kreis-Tafel e.V. / Richtenberger Tafel / Grimmener Tafel e.V. / Riesaer Tafel / DRK KV Riesa e.V. / Rintelner Tafel / DRK KV Schaumburg e.V. / R hei Tafel / DW Re heime.V. |
Rostocker Tafel e.V. / Rothenburger Tafel / DW d. Ev. Dekanbezirk Rothenburg e.V. / Rother Tafel e.V. / Rottenburger Tafel / Caritasverband d. Diézese Rottenburg Stuttgart e.V. / Riigener Tafel / DFB LV MV e.V. / Riisselsheimer Tafel /
Caritasverb. Kreis Offenbach / Saalfelder Tafel e.V. / Saarbriicker Tafel e.V. / Saarlouiser Tafel / Caritasverb. f.d. Reg. Saar-Hochwald e.V. / Salzgitter Tafel e.V. / Salzhausener Tafel / Ev. KG / Salzunger Tafel e.V. / Salzwedeler Tafel / DW
Altmark West / Sangerhduser Tafel / ABl e.V. / Saterland Tafel / Deterner Tafel e.V. / Schalksmiihler Tafel e.V. / Schleizer Tafel /Diakonieverein Orlatal e.V. / Schleswiger Tafel / Johanniter-Unfallhilfe e.V. Regverb. S-H Nord/West
Schneverdinger Tafel e.V. / Schonenberg-Kiibelberger Tafel / Alois-Hemmer-Stiftung / Schéppenstedter Tafel / Ev.-luth. Propstei Schoppenstedt u. AWO OV Schoppenstedt e.V. / Schongauer Tafel / Herzogségemiihle Diakonie i.
Oberbayern / Schopfheimer Tafel e.V. / Schorndorfer Tafel / AWO OV Schorndorf e.V. / Schottener Tafel e.V. in Grd / Schramberger Tafel / Kath. KG / Schrobenhausener Tafel e.V. / Schwabacher Tafel / Familien u. Altenhilfe e.V.
Schwabmiinchner Tafel / Caritasverb. Schwabmiinchen u.Umgeb. e.V. / Schwibische Tafel Stuttgart e.V. / Schwibisch Gmiinder Tafel / GEBIB gGmbH / Schwélmer Tafel / DW im Schwalm-Eder-Kreis / Schwarzenbeker Tafel / DRK KV
Schwarzenbek e.V. / Schwarzenberger Tafel e.V. / Schwedter Tafel / Advent Wohlfahrtswerk e.V. / Schweinfurter Tafel e.V. / Schweriner Tafel e.V. / Schwerter Tafel / SIGNAL e.V. / Seesener Tafel / VAMV OV Seesen e.V. / Segeberger Tafel
e.V./ Sendener Tafel / Ev. KG / Senftenberger Tafel / Férderverein integr. Sozialarbeit e.V. / Siegburger Tafel / SKM e.V. / Siegener Tafel e.V. / Sigmaringer Tafel / DRK KV Sigmaringen e.V. / Sindelfingener Tafel / Okumenische
Sozialstation gGmbH / Singener Tafel e.V. / Sémmerdaer Tafel / Netzwerk Regenbogen e.V. / Soester Tafel e.V. / Solinger Tafel e.V. / Soltauer Tafel / Ev. KK Soltau / Sondershduser Tafel / Gemn. Férderges.Arbeit u. Umwelt mbH
Sonthofer Tafel e.V. / Caritasverb. LK Oberallgéu e.V. / Speyerer Tafel e.V. / Spremberger Tafel / ASF Brandenburg e.V. / Stader Tafel / Diakonieverband Buxtehude u.Stade / Stadthéger Tafel / DRK KV Schaumburg e.V. / Starnberger Tafel /
Verein f. Okum. Nachbarschaftshilfe e.V. / StaBfurter Tafel / Initiativkreis Arbeitsbeschaffung u.Bildung e.V. / Staufener Tafel e.V. / Stendaler Tafel / Paritatischer Wohlfahrtsverband Stendal / Sternberger Tafel e.V. / Stolberger Tafel e. V.
Stollberger Tafel / Biirgerinitative e.V. / Stralsunder Tafel / DRK KV Stralsund e.V. / Strasburger Tafel / VFBS e.V. / Straubinger Tafel / Malt. Hilfsdienst e.V. / Strausberger Tafel /ALV Dtld. LV Brandenburg e.V. / Siiderbraruper Tafel / DW d.
KK Angeln und Ev.-Luth.KK Angeln / Suhler Tafel / Ev. Kirche / Sulzer Tafel / Diakonische Bezirksstelle Sulz / Syker Tafel / DW des KK Syke-Hoya / Sylter Tafel e.V. / Tettnanger Tafel e. V. in Grd. / T6lzer Tafel / BRK KV Bad Tolz-
Wolfratshausen / Toster Tafel / Herbergsverein Altenheim u.Diakoniestation zu Tostedt e.V. / Traunreuter Tafel / Ev. KG / Traunsteiner Tafel / Pfarramt St.Oswald / Treuchtlinger Tafel e.V. / Trierer Tafel / SKF e.V. / Trittauer Tafel e. V.
Troisdorfer Tafel / SKM / Trostberger Tafel / Kath. Kirchenstiftung St. Andreas / Tiibinger Tafel e.V. / Tuttlinger Tafel / Ev. Kirche u. Diakonie / Twistringer Tafel / Lebenswege e.V. / Ubach-Palenberger Tafel e.V. / Uberlinger Tafel /
Caritasverband Linzgau e.V. / Uelzer Tafel e.V. / Uetersener Tafel e.V. / Ulmer Tafel / DRK KV Ulm e.V. / Unnaer Tafel e.V. / Vareler Tafel / Ev.-luth. KG Varel / Vaterstettener Tafel / Nachbarschaftshilfe e.V. / Velberter Tafel / Diakonie /
Verdener Tafel e.V. / Viechtacher Tafel / Ev.-luth KG u. Kath. Pfarrgemeinde Viechtach / Viersener Tafel e.V. / Villingen-Schwenninger Tafel / Mach mit e.V. / Vilsbiburger Tafel / DW Landshut e.V. / Vilshofen Tafel / Kath. Pfarrkirchenstiftung
Vilshofen / Waderner Tafel / Caritasverb. f. d. Reg. Saar-Hochwald e.V. / Waiblinger Tafel e.V. / Waldkirchener Tafel e.V. in Grd. / Waldshuter Tafel / Caritasverband Hochrhein e.V. / Walsroder Tafel e.V. / Warener Tafel / Diakonieverein
Malchin e.V. / Warsteiner Tafel e.V. / Wasserburger Tafel / DW Rosenheim e.V. / Wattenscheider Tafel e.V. / Weidener Tafel / Woodstock gGmbH / Weilerswister Tafel e.V. i. Grd. / Weilheimer Tafel / Verein f. Ev. Gemeindediakonie i.
Weilheim e.V. / Weimarer Tafel / Diakonisches Zentrum Weimar burger Tafel e.V. / Wei Tafel / Caritasverb. d. Diézese Gorlitz e.V. / Welzower Tafel / ASF Brandenburg e.V. / Wendelsteiner Tafel / Wertheimer Tafel / DW
im Main-Tauber-Kreis / Weseler Tafel e.V. / Wesselinger Tafel e.V. / Westerwaldkreis Tafel / DW im Westerwaldkreis / Wetzlarer Tafel / Ev. KG u. Diakonie / Wiesbadener Tafel e.V. ilhelmsburger Tafel / ALl Wilhelmsburg e.V. /
Wilhelmshavener Tafel e.V. / Willicher Tafel e.V. / Winnender Tafel e.V. / Wismarer Tafel e.V. / Wittenberger Tafel e.V. / Wittener Tafel e.V. / Wittmunder Tafel e.V. / Witzenh&user Tafel e.V. / Worther Tafel e.V. / Wolfenbiitteler Tafel / DRK
KV Wolfenbiittel e.V. / Wolfhager Tafel / DW Hofgeismar-Wolfhagen / Wolfsburger Tafel e.V. / Wolgaster Tafel e.V. / Wormser Tafel / DW Worms-Alzey und Caritasverb. Worms e.V. / Wiirzburger Tafel e.V. / Wiirselener Tafel e.V. / Wunsiedler
Tafel / Ev. Diakonieverein Wunsiedel e.V. / Wunstorfer Tafel e.V. / Wuppertaler Tafel e.V./ AHK / Zehdenicker Tafel / ALV Dtl. LV Brandenburg e.V. / Zerbster Tafel / DW i. KK Zerbst e.V. / Zittau - Oberlausitzer Tafel e.V. / Zornedinger Tafel
e.V. / Zossener Tafel / ALV Dtl. LV Brandenburg e.V. / Ziilpicher Tafel / Ortsgruppe Euskirchener-Tafel e.V. / Zweibriicker Tafel / Kath. PfarramtHeilig Kreuz / Zwickauer Tafel / Verein z. Ford. von Jugend-u.Sozialarbeit Zwickau e. V.




Sie genieBen — wir spenden

., Koch mit"” hei’t es ab 2. Oktober 2006 bei der

METRO Group. Aus Anlass des zehnten Geburtstags
startet das Handelsunternehmen eine deutschlandweite
Spendenaktion zu Gunsten der Tafeln. Alle 800 Stand-
orte der METRO Group Marken, Metro Cash & Carry,
Real, Extra und Galeria Kaufhof, bieten in dieser Zeit

. Koch mit”-Sets an: Zwei Pastateller plus ein Kochbuch.

Ob raffinierte Pastakreationen, fantasievolle Risotto-
rezepte oder asiatisches Fingerfood - mit den drei
unterschiedlichen ,Koch mit“-Sets lassen sich leckere
Gerichte einfach zubereiten und stilvoll servieren.

Und das Beste: Sie kochen flr einen guten Zweck!
Denn die METRO Group spendet den Reinerlés von
zwei Euro pro Set der Tafelorganisation.

Grol3e Spendenaktion
zu Gunsten der Tafeln

Itelisnasche
'l||llr-$-p.h_-

Von jedem verkauften ,, Koch mit“-Set spendet die METRO Group
den gesamten Reinerlds von 2 € den Deutschen Tafeln.

Eine Aktion der METRO Group und ihrer Unternehmen

Metro Cash & Carry, Real, Extra und Galeria Kaufhof



