Aufgrund der aktuellen Medienberichterstattung stellen
wir klar:

Der ehrenamtliche Vorsitzende von Tafel Deutschland ist Jochen
Briihl. Der 57-Jahrige hat das Amt seit 2013 inne. Nach zehn Jahren
an der Spitze des Verbandes wird er sich im Juli bei der
Mitgliederversammlung nicht erneut zur Wahl stellen. So lange
bleibt er selbstverstandlich im Amt und nimmt seine Aufgaben
vollumfanglich wahr.

Die 968 Mitglieds-Tafeln wahlen im Sommer turnusgemaB einen
neuen geschaftsfiihrenden Vorstand fiir die kommenden vier Jahre.
Zur Wahl stehen fiinf Ehrendmter, die jeweils mit einer
Aufwandspauschale vergiitet werden: Vorsitz, drei stellvertretende
Vorsitzende sowie ein:e Schatzmeister:in. Die Tafeln werden zudem
erstmals eine:n Jugendbeisitz fiir den Gesamtvorstand wihlen.

Aktuell liegen noch keine offiziellen Bewerbungen fiir die zur Wahl
stehenden Amter vor. Es gibt jedoch mehrere Ankiindigungen fiir
Kandidaturen. Noch bis zum Beginn der Mitgliederversammlung
am 6. Juli 2023 konnen die offiziellen Bewerbungen eingereicht
werden. Formelle Anforderung ist unter anderem, dass die
Bewerber:innen Mitglied einer Tafel sind.

Der Dachverband hat sich bewusst dazu entschieden, wiahrend der
Bewerbungsphase die Information rund wum die Wahl
ausschlieBlich intern im Verband zu kommunizieren, denn es sind
unsere Mitglieds-Tafeln, die demokratisch dariiber entscheiden,
von wem sie die Tafeln in den kommenden Jahren reprasentiert
wissen wollen, wer den Verband in den kommenden Jahren fithren
soll, und welche Themen dabei eine Rolle spielen sollen. Als
Verband ist es uns wichtig, bestmogliche Information iiber
Kandidat:innen aufzubereiten und eine transparente und faire
sachliche Debatte zu fordern und zu unterstiitzen. Das ist fiir uns
eine Frage des Respekts und der Stiarkung der innerverbandlichen
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Demokratie, ebenso wie wir es als unsere Aufgabe ansehen, unsere
Bewegung in einem vertrauensvollen Miteinander gemeinsam fit
fiir die Zukunft zu machen.

Fiir die Vorbereitung der Wahl planen wir fiir unsere Mitglieds-
Tafeln neben der Erliuterung der Amter und den damit
verbundenen Anforderungen in interner Kommunikation unter
anderem die Aufbereitung der Bewerbungsunterlagen, gezielte
Fragen an die Bewerber:innen sowie eine Podiumsdiskussion im
Vorfeld der Wahlen. Die Herausforderungen fiir die 968 Tafeln sind
nach Jahren der Krise durch Pandemie, Krieg und Inflation enorm.

Nach der Wahl werden wir selbstverstindlich umgehend die
Wabhlergebnisse kommunizieren und das neue Vorstandsteam von
Tafel Deutschland den Medien und der Offentlichkeit vorstellen.

Tafel Deutschland e.V.

Lebensmittel retten. Menschen helfen.

Die iiber 960 Tafeln haben eine klare Mission: Sie retten Lebensmittel und unterstiitzen
damit armutsbetroffene Menschen. Als gemeinniitzige Organisationen sind sie
gleichzeitig Orte der Begegnung fiir alle Menschen, die zu ihnen kommen. Mit 60.000
iiberwiegend ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern sind die Tafeln eine der groften
sozial-6kologischen Bewegungen in Deutschland. Pro Jahr retten sie rund 265.000
Tonnen Lebensmittel und geben sie an etwa zwei Millionen Menschen weiter.

Hinweis zum Datenschutz

Wir versenden dieses Mailing entsprechend der Datenschutzerklarung von Tafel

Deutschland e.V. https://www.tafel.de/footprintnavigation/datenschutz/

Sie konnen der Nutzung Threr personenbezogenen Daten jederzeit per E-Mail an
widersprechen.
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